
Atos et Microsoft 
Cas d’usages
Les entreprises d’aujourd'hui ont besoin de stratégies plus agiles pour faire face à un 
environnement numérique complexe et en constante évolution. Une approche hybride 
bien pensée du cloud constitue un levier de croissance durable. Le partenariat entre 
Atos et Microsoft permet d’aligner les opérations IT sur les objectifs de durabilité, en 
renforçant la responsabilité environnementale tout en optimisant les investissements 
technologiques..

Notre engagement à préparer votre entreprise aux innovations de demain est tout 
aussi stratégique. Cela inclut la mise à niveau de votre infrastructure et l’exploitation 
de vos données afin de maximiser les bénéfices concrets de l’IA générative.

Voici plusieurs cas d’usage concrets illustrant comment nous accompagnons des 
entreprises à travers le monde dans l’alignement de leurs priorités stratégiques en 
matière de cloud, d’expérience employé et de durabilité.



Cloud hybride :
Nos solutions de gestion des infrastructures cloud hybride facilitent la transition entre les environnements 
traditionnels et cloud, vous permettent d’exploiter tout le potentiel du cloud hybride pour favoriser la 
croissance, simplifier vos opérations et anticiper l’avenir de l’automatisation et de l’IA, de manière flexible et 
alignée sur vos objectifs.

Problème

L’infrastructure on-premises présente de nombreux freins qui peuvent entraver la gestion et l’utilisation 
efficaces des données, notamment le cloisonnement et la fragmentation des données. En choisissant le bon 
modèle cloud, votre entreprise sera prête à surmonter ces obstacles et à adopter de nouvelles technologies 
telles que la GenAI. 

Solution

Le modèle cloud hybride d’Atos et de Microsoft vous permet de garder le contrôle de votre infrastructure 
tout en répondant aux besoins individuels des différentes lignes d’activité. Nous adoptons Nous vous 
aidons à connecter et à gérer vos données, qu’elles soient hébergées sur site ou dans le cloud. Nous 
pouvons également vous aider à répondre aux besoins spécifiques des différents départements et ainsi 
éviter les dérives lorsqu’ils mettent en place des systèmes parallèles sans votre accord.



Multi-cloud:
L’adoption d’une approche multi-cloud offre la flexibilité dont les entreprises d’aujourd'hui ont besoin. En effet, 
le multicloud permet à votre entreprise d’adapter son infrastructure à sa situation unique, afin de garantir une 
meilleure performance, durabilité et rentabilité, et d’exploiter pleinement les environnements on-premises 
existants.  Les nouvelles réglementations insistent désormais la nécessité d’éviter la dépendance à l’égard d’un 
fournisseur unique et privilégient une architecture distribuée.

Problème

Une stratégie multi-cloud pour une 
flexibilité de services

Limitations et dépendances à un seul fournisseur 
de cloud, qui entravent la flexibilité dans le choix 
des services.

Solution

Notre approche multi-cloud répond aux 
préoccupations liées à la dépendance envers un 
seul fournisseur en permettant le choix de services 
provenant de divers fournisseurs en fonction des 
besoins spécifiques, de la rentabilité et des critères de 
performance. Se libérer d’un seul fournisseur permet 
aux entreprises de sélectionner les services optimaux 
parmi plusieurs options, optimisant ainsi les coûts et 
la performance selon leurs exigences.

Problème

Une redondance et une fiabilité grâce 
au multi-cloud

Dépendre d’un seul fournisseur cloud rend plus 
vulnérable aux interruptions en cas de panne ou de 
perturbation.

Solution

Notre approche multi-cloud améliore la redondance 
et la fiabilité en exploitant plusieurs fournisseurs de 
cloud. Elle réduit l’impact des pannes, garantissant 
une disponibilité continue des services tout en 
minimisant le risque d’interruption de l’activité. 



Problème Problème Problème

Utiliser le multi-cloud 
pour optimiser

Multi-cloud pour la 
conformité et l’accessibilité

Multi-cloud pour l’innovation 
et la flexibilité

Les enjeux de l’optimisation des performances et 
de la gestion efficace des coûts.

Difficultés liées aux normes de conformité et 
aux restrictions géographiques.

Difficultés liées à l’innovation, à l’agilité et 
à l’évolutivité limitées.

Solution Solution Solution

Notre approche multi-cloud permet aux entreprises 
d’adapter les services cloud à leurs besoins 
spécifiques. 

L’infrastructure multi-cloud peut vous aider à 
respecter les lois sur la souveraineté des données 
en permettant l’hébergement de données dans 
des zones géographiques spécifiques.

Une stratégie multi-cloud favorise l’innovation. Les 
entreprises peuvent expérimenter divers services 
cloud, frameworks et outils, ce qui permet une 
adoption plus rapide des nouvelles technologies. 
Par ailleurs, l’évolutivité et la flexibilité offertes par 
les architectures multi-cloud permettent une mise 
à l’échelle rapide des ressources en fonction de la 
demande, ce qui améliore l’agilité globale.



Ce partenariat dépasse la simple relation client-fournisseur. 
Atos et Microsoft agissent en tant que partenaires stratégiques, 
alignant leurs visions et expertises pour innover dans 
l’expérience des employés. 

En collaborant étroitement avec vous et vos parties prenantes, 
nous identifions vos défis et priorités, et nous obtenons des 
résultats concrets grâce à des cas d’usage à forte valeur 
ajoutée et des solutions sur mesure. Nous adoptons un 
processus complet pour vous permettre d’offrir l’expérience 
employé dont votre entreprise a besoin.

Expérience de 
l’employé



Problème Problème

Unifier durablement les modèles à 
distance et sur site

Allier gain de productivité et bien-être au 
travail

Être en capacité d’intégrer des modèles de travail à distance et sur site 
tout en vous efforçant d’automatiser les flux de travail et d’atteindre les 
objectifs de durabilité.

Être en mesure de comprendre l’expérience de vos employés pour soutenir leur 
productivité tout en favorisant leur bien-être.

Solution Solution

Atos et Microsoft collaborent pour offrir une solution qui répond à 
ces enjeux en créant des modèles de travail plus autonomes. Nous 
introduisons de nouvelles expériences sociales et collaboratives qui 
s’appuient sur des technologies immersives pour connecter votre 
personnel, quel que soit l’endroit où il se trouve. 

Nous vous aidons à comprendre et à agir efficacement sur le sentiment des 
employés en mesurant, analysant et gérant leurs retours en temps réel avec nos 
outils. Avec Atos et Microsoft, vous pourrez ainsi offrir des expériences basées sur 
les meilleures pratiques RH, qui permettent de favoriser le bien-être des employés 
tout en générant des gains de productivité. Nous travaillons avec vous pour fournir 
un environnement équitable grâce à des expériences personnalisées qui tiennent 
compte des capacités, des besoins et du parcours de chacun.



Problème

Connecter les personnes, les lieux et les plateformes au travail

Vous devez personnaliser votre environnement de travail numérique, responsabiliser 
vos employés et offrir des expériences uniques en permanence.

Solution

Atos, expert en matière de digital workplace, et Microsoft élaborent avec vous des 
solutions adaptées à vos besoins , en associant la réflexion sur la conception à la 
compréhension de vos enjeux stratégiques. Nous fournissons un portail d’entreprise 
ServiceNow pour aider vos employés à naviguer de manière transparente dans tous les 
services dont ils ont besoin au cours de leur carrière.



Responsabilité:
Afin d’aider les entreprises à être plus responsables, Atos et Microsoft travaillent sur la conception d’offres durables. 
En s’inscrivant dans l’initiative “Tech for Good”, Atos s’engage à décarboner l’informatique et propose un ensemble de 
solutions à faibles émissions de carbone. 

Problème

Surmonter les enjeux liés à la gestion des indicateurs et aux activités 
d’amélioration de l’impact environnemental dans votre entreprise

Des activités telles que la gestion manuelle des données, l’intégration limitée à d’autres plateformes d’entreprise, 
l’automatisation restreinte de l’utilisation des données, la réduction de l’analyse des tendances et du suivi régulier, le manque 
d’évolutivité avec la non intégration de nouveaux indicateurs, ou une gouvernance insuffisante pour la mise à jour en temps 
voulu des indicateurs peuvent entraîner un manque de certitude dans la prise de décision stratégique, avoir un impact financier 
ou encore présenter un risque de non-conformité avec les réglementations actuelles ou futures.

Solution

Les services et produits intégrés d’Atos et de Microsoft vous aident à suivre, analyser et réduire vos émissions de carbone. 
Nous utilisons des outils d’analyse avancés et exploitons les données en temps réel pour fournir une vue d’ensemble de votre 
impact environnemental. Nous facilitons également l’identification d’indicateurs environnementaux pertinents, en collectant 
automatiquement des données provenant de diverses sources, évolutives et régulièrement mises à jour. Cela aide votre 
entreprise à se conformer aux réglementations, à faciliter la communication sur votre impact environnemental avec vos parties 
prenantes et à identifier diverses actions d’amélioration pour garantir que vous puissiez atteindre vos ambitions et objectifs en 
matière de décarbonation.



Pourquoi passer au cloud hybride avec 
Atos et Microsoft ?

Prochaines 
étapes
Atos et Microsoft comprennent que chaque client 
suit son propre parcours, qu’il s’agisse du cloud, de 
l’expérience employé (EX) ou de la durabilité. Nous 
apportons une grande expérience et un soutien, en 
travaillant avec vous pour évaluer votre situation 
actuelle et déterminer les meilleures étapes à suivre.

C’est pourquoi chaque engagement commence 
par une consultation approfondie, visant à établir 
votre configuration informatique et vos objectifs 
stratégiques, ainsi que vos priorités en matière 
d’expérience employé (EX) et de durabilité. Nous 
poursuivons ensuite avec une stratégie cloud et une 
feuille de route sur mesure. Nous travaillons ensuite 
avec vous pour concevoir l’architecture idéale pour 
votre entreprise et élaborer un plan de migration 
pour une transition fluide. 

En savoir plus

1. Depuis de nombreuses années, nous fournissons des services de gestion d’infrastructure, et nous avons fait 
évoluer ces services en intégrant Azure Arc pour permettre à nos clients de se transformer et d’innover. 

2. Atos est un partenaire stratégique de Microsoft, et collabore étroitement avec leurs équipes d’ingénierie pour 
viser l’excellence. 

3. Nous disposons d’un réseau mondial de centres de données, ce qui nous permet d’offrir un soutien inégalé en 
matière d’infrastructure. 

4. Nous offrons une expertise de pointe non seulement en matière de cloud hybride et multi-cloud, mais aussi 
en expérience employé (EX) et en durabilité – autant d’éléments clés de différenciation sur un marché en 
constante évolution.

5. Nos solutions s’alignent sur les stratégies axées sur les données des entreprises modernes, exploitant 
pleinement le potentiel des données.. 

6. Notre modèle cloud permet aux organisations d’adopter l’IA générative tout en continuant à gérer 
l’infrastructure existante vous laissant ainsi continuer à transformer et à exploiter le potentiel de vos données.

7. Nous proposons des services informatiques durables ainsi nous nous engageons contractuellement à 
contribuer à la réduction des émissions de CO2 de nos clients ou à les indemniser pour les émissions 
résiduelles.  



Atos et Microsoft

Atos est GSI Microsoft & 
MSP expert Azure

Plus de 17 certifications 
Microsoft Gold 

Plus de 15 compétences 
spécialisées  

Plus de 800 clients ont 
été transformés grâce à 
des offres communes



À propos d’Atos
Atos est un leader mondial de la transformation numérique avec  
74 000 employés et un chiffre d’affaires annuel de l’ordre de 11 milliards 
d’euros. Numéro un européen de la cybersécurité, de l’informatique en 
nuage (« cloud computing ») et de l’informatique haute performance, 
le groupe fournit des solutions de bout en bout adaptées à tous les 
secteurs d’activité dans 68 pays. Pionnier des services et produits de 
décarbonation, Atos s’engage pour un environnement numérique 
sécurisé et décarboné pour ses clients. Atos est une société 
européenne (SE, ou Societas Europaea) et est cotée sur Euronext Paris. 

L’ambition d’Atos est de contribuer à façonner l’avenir de l’espace 
dédié aux informations. Son expertise et ses services soutiennent le 
développement des connaissances, de l’éducation et de la recherche 
dans le cadre d’une approche multiculturelle, et contribuent au 
développement de l’excellence scientifique et technologique. Dans 
le monde entier, le groupe permet à ses clients et à ses employés, 
ainsi qu’aux membres de la société dans son ensemble, de vivre, de 
travailler et d’évoluer de manière durable, dans un espace dédié aux 
informations sûr et sécurisé.


