AtOS

Atos aligne ses rapports annuels sur le Sustainability Accounting Standards Board (SASB), en se concentrant sur les informations et les indicateurs les
plus significatifs pour son activité dans le secteur des logiciels et des services informatiques

|Index de contenu du Sustainability Accounting Standards Board

Logiciels et Services Informatiques
Numéro des pages
Code: Métriques comptables: (dans le Document d’Enregistrement Universel
2022)
Gestion de I'énergie
(1) Total de I'énergie consommeée, (2) % en électricité, (3) % en énergie 5.2.8 Indicateurs extra-financiers de performance
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5.4.5.1 Informations des clients, page 256 ;
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la confidentialité des utilisateurs 5.4.13 Indicateurs de performance extra-financiére
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(3) Nombre d'utilisateurs impactés
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5.4.5 Gestion éthique et fiable des données, page
255-258
Mobilisation des collaborateurs, diversité & inclusion
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