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Les services du GRI pour lindex de contenu ont revu

ce tableau qui valide la clarté de sa présentation et les
informations publiées qui sont en ligne avec les sections
présentes dans ce document.

Ce rapport a été produit en ligne avec les recommandations du GRI Standard option « Comprehensive ». Atos a rempli avec succes les conditions
du « GRI Content Index Service ». Le processus densemble est certifié par un auditeur externe. Avec cette approche, Atos déemontre que les
informations publiées sur sa performance extra-financiere sont exactes et exhaustives. Vous trouverez dans les pages suivantes l'intégralité du
tableau GRI intégrant les indicateurs généraux et spécifiques.
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Profil de I'organisation

1021 Document d’enregistrement universel oul
PO6 - A2 Profil dactivité Document d’enregistrement universel
Rapport intégré P154 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)
PO2 - Rapport Intégré Atos 2019 Rapport intégré
PO8 - Profil P85 - Rapport dassurance de lauditeur
1022 Document d’enregistrement universel oul
PO6 - A2 Profil d'activité Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)
1023 Document d’enregistrement universel oul
P400 - 1.2 Implantations Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)
102-4 Document d’enregistrement universel oul
PO5 - A1.2 Par entité opérationnelle Document d’enregistrement universel
P94 - D.26 Etre un employeur responsable P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)
P148- 714 =>Périmétre des indicateurs issus de [évaluation de la pertinence
1025 Document d’enregistrement universel oul
P311- G.2.3 Composition et principes d'organisation du Conseil dAdministration Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)
1026 Document d’enregistrement universel oul
PO4 - Al Structure du chiffre d'affaires Document d’enregistrement universel
P37 - B3 Taille de marché et environnement concurrentiel P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)
Rapport intégré
P54 - Business & Innovation 2
P56 - Business & Innovation 3
P58 - Business & Innovation 4
1027 Document d’enregistrement universel oul la)11
P15- A5 Atos en 2019 Document d’enregistrement universel
P94 - D26 Etre un employeur responsable P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes ()
102-8 Document d’enregistrement universel oul la)12; 6 8
P89 - D.24.2 Conditions de travail intelligentes Document d’enregistrement universel 1a)13;
P94 - D26 Etre un employeur responsable P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)
P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance
1029 Document d’enregistrement universel oul llc) 2
P117- D4.31 Un dialogue permanent avec les fournisseurs dAtos Document d’enregistrement universel
P118-D4.31 => Dépenses dAtos en 2019 par catégorie P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)
Rapport intégré Rapport intégré
P60 - Ethigue et gouvernance P85 - Rapport dassurance de lauditeur
10210 Document d’enregistrement universel oul
P37 - B3 Taille de marché et environnement concurrentiel Document d’enregistrement universel
P146 - D71 Périmetre du rapport P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)
P308 - G.2 Gouvernance d Entreprise
Rapport intégré
P60 - Ethique & Gouvernance
10211 Document d’enregistrement universel oul
P284 - F.2 Les facteurs de risques Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (..)
10212 Document d’enregistrement universel oul 12,45
P86 - D.24] Conditions de travail Document d’enregistrement universel
P86 - D.24] => Conditions de travail P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)
P13 - D4.21 Gouvernance de IEthigue et de la Compliance
P146 - D711 Les obligations légales francaises en matiére de reporting RSE
P146 - D71.2 Respect du Standard AAI00O
10213 Document d’enregistrement universel oul
P66 - D1.2 Lapproche dAtos envers ses parties prenantes Document d’enregistrement universel
P86 - D.241 Conditions de travail P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)
P104 - D332 Protéger les données personnelles dans un monde régi par les données
z e
Stratégie
10214 Document d’enregistrement universel oul a1
P12 - A3 Entretiens Document d’enregistrement universel
71- D1.3.2 Matrice de matérialité dAtos P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)
Rapport intégré Rapport intégré
P6 - Entretien avec le Directeur Général P85 - Rapport dassurance de lauditeur
P17 - Stratégie
P18 - Stratégie 2
P24 - Tableau de bord intégré de suivi de la performance
P84 - Rapport dassurance de lauditeur
10215 Document d’enregistrement universel oul
P71- D132 Matrice de matérialité dAtos Document d’enregistrement universel
P P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes ()
Rapport intégré
P10 - Gouvernance Rapport intégré
P14 - Tendances du marché P85 - Rapport dassurance de lauditeur
P34 - Risques & opportunités
P 38 - Materialité & enjeux
P40 - Dialogue avec nos parties prenantes
= . o . ea x
Ethique et intégrité
10216 Document d’enregistrement universel oul a1 10 16
P13 - D4.2.2 => Procédure de gestion des risques éthiques et Compliance Document d’enregistrement universel
P14 - D4.2.2 =>Code d'éthique, politiques globales déthique et de compliance et procédures P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes ()
P14 - D4.2.2 => Stratégie de sensibilisation a Ethique et a la Compliance d'Atos
P372 - G4 Evolution du capital et performance boursiere
10217 Document d’enregistrement universel oul )1 10 16
P113 - D4.2.2 => Procédure de gestion des risques éthiques et Compliance Document d’enregistrement universel
P114 - D4.2.2 =>Code déthique, politiques globales déthique et de compliance et procédures P166 - D72 Rapport de ['un des Commissaires aux comptes (.)
P116 - D4.2.2 => Stratégie de sensibilisation a léhtique et a la Compliance d'Atos N
Rapport intégré
Rapport intégré P85 - Rapport dassurance de lauditeur
P60 - Ethique et gouvernance - Communication sur [approche managériale
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10218 Document d'enregistrement universel oul
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’enregistrement universel
P308 - G.2 Gouvernance dEntreprise P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
10219 Document d'enregistrement universel oul
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’'enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
10220 Document d'enregistrement universel oul
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
102-21 Document d'enregistrement universel oul b)1 16
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
10222 Document d'enregistrement universel oul 516
P308 - G.2 Gouvernance dEntreprise Document d’'enregistrement universel
P311- G.2.3 Composition et principes dorganisation du Conseil dAdministration P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
102-23 Document d'enregistrement universel oul 6
P308 - G.2 Gouvernance dEntreprise Document d’enregistrement universel
P311- G223 Composition et principes dorganisation du Conseil dAdministration P166 - D7.2 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
10224 Document d'enregistrement universel oul 516
P308 - G.2 Gouvernance dEntreprise Document d’enregistrement universel
P166 - D7.2 Rapport de 'un des Commissaires aux comptes (.)
10225 Document d’'enregistrement universel oul 6
P18 - D4.21 Programme Ethique et Compliance d/Atos Document d’enregistrement universel
P329 - G.2.39 Conflits dintéréts potentiels et accords P166 - D7.2 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
P330 - G.2310 Conflits dintéréts
10226 Document d'enregistrement universel oul:
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’enregistrement universel
P308 - G.2 Gouvernance dEntreprise P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
Rapport intégré Rapport intégré
P10 - Gouvernance P85 - Rapport dassurance de lauditeur
102-27 Document d'enregistrement universel oul lla)2 4
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
10228 Document d'enregistrement universel oul
P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance Document d’enregistrement universel
P122 - D45 Excellence en matiére déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére dinfluence - P166 - D7.2 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
Panorama des indicateurs clés de performance
P340 - G25 Evaluation des travaux du Conseil dAdministration
Rapport intégré
P10 - Gouvernance
P44 - Principaux indicateurs clés de performance
10229 Document d'enregistrement universel oul 6
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’'enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
10230 Document d'enregistrement universel oul
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
10231 Document d'enregistrement universel oul
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)
102-32 Document d'enregistrement universel oul
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
10233 Document d'enregistrement universel oul
P116 - D4.2.3 Mesures de détection de [éthique et de la Compliance Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
10234 Document d'enregistrement universel oul
P116 - D4.2.3 Mesures de détection de I'éthique et de la Compliance Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
10235 Document d'enregistrement universel oul 1a) 31
P364 - G.33 Plans doptions de souscription dactions et plans dattribution dactions de performance Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
10236 Document d'enregistrement universel oul 1a) 31
P337- G244 Activité du Comité des Nominations et des Rémunérations Document d’enregistrement universel
P166 - D7.2 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)
10237 Document d'enregistrement universel oul 1a) 31 16
P337 - G244 Activité du Comité des Nominations et des Rémunérations Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
10238 Document d'enregistrement universel oul 1a) 31
P88 - D.2.4.2=> Analyse de la rémunération Document d’'enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
10239 Document d'enregistrement universel oul la)32
P88 - D.24.2=> Analyse de la rémunération Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
Engagement des parties prenantes
102-40 Document d'enregistrement universel oul
P67 - D1.21 Cartographie des attentes des parties prenantes Document d’enregistrement universel
Rapport intégré P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
P40 - Dialogue avec nos parties prenantes Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur
102-41 Document d'enregistrement universel oul 8
P93 - D.25.2 =>Conventions collectives Document d’enregistrement universel
P97 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
102-42 Document d'enregistrement universel oul
P67 - D121 Cartographie des attentes des parties prenantes Document d'enregistrement universel
P68 - D12.2 Dialogue avec les parties prenantes P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux
P40 - Dialogue avec nos parties prenantes
10243 Document d'enregistrement universel oul o1
P68 - D122 Dialogue avec les parties prenantes Document d’enregistrement universel
P98 - D3 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables P166 - D7.2 Rapport de 'un des Commissaires aux comptes (.)
P99 - D:3.2 Répondre aux besoins et attentes des clients Rapport intégré
P10 - D37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des N .
. P85 - Rapport dassurance de lauditeur
indicateurs clés de performance
P152 - D715 => Informations detaillées relatives au Taux Net de Recommandation
Rapport intégré
P 38 - Materialit¢ & enjeux
P40 - Dialogue avec nos parties prenantes
P44 - Principaux indicateurs clés de performance
P52 - Business & Innovation

Atos | Rapport intégré | 2019
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102-44 Document d’enregistrement universel

P67 - D121 Cartographie des attentes des parties prenantes

P68 - D1.2.2 Dialogue avec les parties prenantes

P71- D13.2 Matrice de matérialité d/Atos

P98 - D3 Genérer de la valeur grace a la colinnovation et des solutions durables

P99 - D32 Répondre aux besoins et attentes des clients

P110 - D37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des
indicateurs clés de performance

P152 - D715 => Informations détaillées relatives au Taux Net de Recommandation

Rapport intégré

P 38 - Materialité & enjeux

P40 - Dialogue avec nos parties prenantes

P44 - Principaux indicateurs clés de performance
P52 - Business & Innovation

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

Profil du rapport

P74 - Index de contenu des standards GRI

P85 - Rapport dassurance de lauditeur

102-45 Document d’enregistrement universel oul Principe
P146 - D71 Périmetre du rapport Document d'enregistrement universel General 4
P147 - D714 Périmétre des sujets P166 - D72 Rapport de un des Commissaires aux comptes (.)

102-46 Document d’enregistrement universel oul Principe
P69 - D13 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos Document d’enregistrement universel General 4
Rapport intégré P166 - D72 Rapport de un des Commissaires aux comptes (.)

PO2 - Rapport Intégré Atos 2019 Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux P85 - Rapport dassurance de lauditeur

102-47 Document d’enregistrement universel oul
P69 - D13 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos Document d’enregistrement universel
P71-D1.32 Matrice de matérialité dAtos P166 - D72 Rapport de ['un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré Rapport intégré
PO2 - Rapport Intégré Atos 2019 P85 - Rapport dassurance de lauditeur
P 38 - Materialité & enjeux

102-48 Document d’enregistrement universel oul Principe
P146 - D71 Périmetre du rapport Document d'enregistrement universel General 1
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées relatives aux Indicateurs P166 - D72 Rapport de un des Commissaires aux comptes ()

102-49 Document d’enregistrement universel oul Principe
P70 - D131 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale Document d’enregistrement universel Generaux
dentreprise P166 - D72 Rapport de ['un des Commissaires aux comptes (.) Tet2
P108 - D36 Accélérer la digitalisation grace a notre réseau de partenaires
P146 - D71 Périmétre du rapport

10250 Document d’enregistrement universel oul
P146 - D71 Périmetre du rapport Document d’enregistrement universel

P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)

10251 Document d’enregistrement universel oul

P146 - D71 Périmetre du rapport Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de ['un des Commissaires aux comptes (.)

102-52 Document d’enregistrement universel oul

P146 - D71 Périmetre du rapport Document d'enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes ()

102-53 Document d’enregistrement universel oul
P374 - GA46 Contacts Document d'enregistrement universel
Rapport intégré P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)

P86 - Publications et contributeurs Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

102:54 Rapport intégré oul Principe

P74 - Index de contenu des standards GRI Document d’enregistrement universel General 3
P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)
Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

102-55 Document d’enregistrement universel oul Principe
P146 - D71 Périmetre du rapport Document d'enregistrement universel General 3
P154 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.) P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes ()

Rapport intégré Rapportintégré
P74 - Index de contenu des standards GRI P85 - Rapport dassurance de lauditeur

10256 Document d’enregistrement universel oul Principe
P146 - D71 Périmetre du rapport Document d’enregistrement universel General 3
P154 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.) P166 - D72 Rapport de un des Commissaires aux comptes (.) Principe
Rapport intégré Rapport intégré Sgr;eraux

Performance économique

1031 Document d’enregistrement universel

P66 - D1.2 Lapproche dAtos envers ses parties prenantes

P69 - D1.3 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos

P70 - D1.31 Identification et priorisation des probléematiques pertinentes de Responsabilité sociétale
dentreprise

P71- D132 Matrice de matérialité dAtos

P121 - D44 Un partenaire de confiance au bénefice d'un écosysteme local

P146 - D71.2 Respect du Standard AAI000

P147 - D714 Périmetre des sujets

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées.

Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

1032 Document d’enregistrement universel

P64 - D11 Construire une réflexion intégrée

P64 - D111 Vision

P65 - D11.2 Stratégie

P66 - D113 Gouvernance

P147 - D71.3 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GRI)
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré

P10 - Gouvernance

P46 - Nos collaborateurs

P52 - Business & Innovation
P60 - Ethique & Gouvernance

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

1033 Document d’enregistrement universel

P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance

P10 - D37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des
indicateurs clés de performance

P122 - DA5 Excellence en matiere d'éthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére d'influence -
Panorama des indicateurs clés de performance

P139 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P148 - D714 => Outil de reporting

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)
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201 Document d’enregistrement universel oul la) 31 25789
PO4 - Al Structure du chiffre daffaires Document d’enregistrement universel
P121- D44 Un partenaire de confiance au bénéfice dun écosysteme local P166 - D72 Rapport de Iun des Commissaires aux comptes (.)
P122 - D45 Excellence en matiére d'éthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére dinfluence - Pano- N
N Rapport intégré
rama des indicateurs clés de performance P&5 - Rapport dassurance de fauditeur
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées relatives aux indicateurs clés de performance GRI
201 et GRI 2031
P373 - GA3 Dividendes
Rapport intégré
P22 - Performance financiéere
P73 - Politique de dividendes
2012 Document d’enregistrement universel oul la)4 3
P128 - D5.3.2 Principales opportunités et risques environnementaux Document d’enregistrement universel
P129 - D5.32 => Des catastrophes et des phénomenes naturels plus fréguents et plus extrémes P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes ()
P129 - D532 => Energie et émissions de carbone Rapport intégré
P139 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama . .
. P85 - Rapport dassurance de lauditeur
des indicateurs clés de performance
Rapport intégré
P34 - Risques & opportunités
2013 Document d’enregistrement universel oul
P87 -D.24.2 => Etendue de la couverture des régimes de retraite a prestations définies Document d’enregistrement universel
P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes ()
2014 Document d’enregistrement universel oul
P121- D44 Un partenaire de confiance au bénéfice dun écosysteme local Document d’enregistrement universel
P122 - D45 Excellence en matiére déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére dinfluence - Pano- P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)
rama des indicateurs clés de performance
Présence sur le marché
1031 Document d'enregistrement universel oul
P66 - D1.2 Lapproche dAtos envers ses parties prenantes Document d’enregistrement universel
P69 - D13 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
P70 - D131 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale o
. Rapport intégré
dentreprise P85 - Rapport dassurance de lauditeur
P71- D132 Matrice de matérialité dAtos
P87 - D24.2 Reconnaissance et fidélisation
P146 - D71.2 Respect du Standard AAIO0O
P147 - D714 Périmetre des sujets
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées
Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux
1032 Document d'enregistrement universel OUI:
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’'enregistrement universel
P64 - D111 Vision P166 - D7.2 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
PE5 - D11.2 Stratégie :
P66 D113 Couvernance ggg??{:;;:;értg?assurance de lauditeur
P147 - D713 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GR)
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées
Rapport intégré
P10 - Gouvernance
P60 - Ethique & Gouvernance
1033 Document d'enregistrement universel oul
P122 - D45 Excellence en matiére déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére dinfluence - Pano- Document d’enregistrement universel
rama des indicateurs clés de performance P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)
P148 - D714 => Outil de reporting
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées
2021 Document d'enregistrement universel oul 1a) 31 6 158
P87 - D.24.2 => Comparaison des salaires minimum Document d’enregistrement universel
P122 - D45 Excellence en matiere déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére dinfluence - Pano- P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
rama des indicateurs clés de performance
P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés liés aux Ressources
Humaines
2022 Document d'enregistrement universel oul la)21; 6 8
P89 - D243 Encourager la diversité Document d’enregistrement universel a)i;
P91- D243 Encourager la diversité P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.) la) 2
P122 - D45 Excellence en matiére déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére d'influence - Pano- o
N Rapport intégré
rama des indicateurs clés de performance P85 - Rapport dassurance de fauditeur
P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés liés aux Ressources
Humaines
Rapport intégré
P44 - Principaux indicateurs clés de performance
Impacts économiques indirects
1031 Document d'enregistrement universel OUI:
P66 - D12 Lapproche dAtos envers ses parties prenantes Document d’enregistrement universel
P69 - D1.3 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
P70 - D131 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale .
N Rapport intégré
dentreprise P85 - Rapport dassurance de lauditeur
P71- D132 Matrice de matérialité dAtos
P106 - D35 Relever les enjeux des clients liés au développement durable par le biais des offres
P146 - D712 Respect du Standard AAIOOO
P147 - D714 Périmétre des sujets
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées
Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux
1032 Document d'enregistrement universel oul
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’'enregistrement universel
P64 - D111 Vision P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)
P65 - D11.2 Stratégie Rapport intégré
P66~ D13 Couvernance P85 - Rapport dassurance de lauditeur
P147 - D713 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GRI)
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées
Rapport intégré
P10 - Gouvernance
P60 - Ethique & Gouvernance
1033 Document d'enregistrement universel oul
P110 - D37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des Document d’enregistrement universel
indicateurs clés de performance P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
P122 - D45 Excellence en matiére déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére d'influence - Pano-
rama des indicateurs clés de performance
P148 - D714 => Outil de reporting
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillees
*URD - P 148 - D715 =>Detailed information regarding direct economic value generated (.)
2031 Document d'enregistrement universel oul a1, 25791
P106 - D35 Relever les enjeux des clients liés au développement durable par le biais des offres Document d’enregistrement universel a)2;
P108 - D36 Accélérer la digitalisation grace a notre réseau de partenaires P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.) b)) 2
P10 - D37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des P
N Rapport intégré
indicateurrs clés de performance P85 - Rapport dassurance de lauditeur
121 - D44 Un partenaire de confiance au bénéfice dun écosystéme local
P148 - D715 Informations détaillées relatives aux KPI GRI 2011 et GRI 2031
Rapport intégré
P64 - Ethique & Gouvernance 3

Atos | Rapport intégré | 2019

77



[GRI102-54] [GRI 102-55] [GRI 102-56]

Index de contenu des standards GRI

Omission UE/France | ONU ONU
GRI Principes Objectifs
Standard Numéro(s) de page Assurance externe du Global | de développe-

Grenelle 2

Compact | ment durable

Impacts économiques indirects

2032

Document d'enregistrement universel
P67 - D121 Cartographie des attentes des parties prenantes
P118 - D431 => Dépenses d/Atos en 2019 par pays
21 - D44 Un partenaire de confiance au bénéfice dun écosysteme local
P122 - D45 Excellence en matiere déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphere dinfluence -
Panorama des indicateurs clés de performance

Rapport intégré
P64 - Ethique & Gouvernance 3

Ooul:
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

a1;
llla) 2

1.2.3.810.17

Pratiques d'achats

1031

Document d'enregistrement universel

P66 - D1.2 Lapproche dAtos envers ses parties prenantes

P69 - D13 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos

P70 - D131 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale
dentreprise

P71- D132 Matrice de matérialité dAtos

P117 - D43 L'Ethique dans la chaine d'approvisionnement

P146 - D712 Respect du Standard AAIOOO

P147 - D714 Périmétre des sujets

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)

1032

Document d'enregistrement universel

P64 - D11 Construire une réflexion intégrée

P64 - D111 Vision

P65 - D112 Stratégie

P66 - D113 Gouvernance

P147 - D71.3 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GRI)
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillees

Rapport intégré
P10 - Gouvernance
P60 - Ethique & Gouvernance

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

1033

Document d'enregistrement universel

P122 - D45 Excellence en matiére déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére dinfluence -
Panorama des indicateurs clés de performance

P148 - D714 = Outil de reporting

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)

2041

Document d’enregistrement universel

P118 - D4.31=> Dépenses d’Atos en 2019 par catégorie

P122 - D45 Excellence en matiere déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére d'influence -
Panorama des indicateurs clés de performance

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

a1
a)2

Anti-corruption

1031

Document d’enregistrement universel

P66 - D1.2 Lapproche dAtos envers ses parties prenantes

P69 - D1.3 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos

P70 - D131 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale
dentreprise

P71- D132 Matrice de matérialité dAtos

P13 - D4.21 Gouvernance de IEthique et de la Compliance

P146 - D71.2 Respect du Standard AAI000

P147 - D714 Périmétre des sujets

P148 - D715 Informations méthodologigues détaillées

Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)

1032

Document d’enregistrement universel

P64 - D11 Construire une réflexion intégrée

P64 - D111 Vision

P65 - D11.2 Stratégie

P66 - D113 Gouvernance

P147 - D713 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GRI)
P148 - D715 Informations méthodologiques détalillées

Rapport intégré
P10 - Gouvernance
P60 - Ethique & Gouvernance

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)

1033

Document d’enregistrement universel

P122 - DAS Excellence en matiére déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére dinfluence -
Panorama des indicateurs clés de performance

P148 - D714 => Outil de reporting

P153 - D715 Informations méthodologiques détaillées

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes (.)

2051

Document d’enregistrement universel

P11S - D432 Améliorer une relation durable

P122 - D45 Excellence en matiere déthique et de gouvernance d’Atos dans sa sphére d'influence -
Panorama des indicateurs clés de performance

*URD - P144 - D6 Extra-Financial Performance Declaration

*URD - P 153 - D715 => Detailed information related to Supplier Screening and anti-corruption
Rapport intégré

P34 - Risques & opportunités.

P60 - Ethigue & Gouvernance

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (..)

)1

10

2052

Document d’'enregistrement universel

P115 - D4.2.2 => Stratégie de sensibilisation a IEthique et a la Compliance d/Atos

P115 - D4.2.2 Nombre de personnes formées au Code d'Ethique en 2019

P122 - D45 Excellence en matiére déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére d'influence -
Panorama des indicateurs clés de performance

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux KPI GRI 2052

Rapport intégré

P44 - Principaux indicateurs clés de performance
P60 - Ethique & Gouvernance

P62 - Ethique & Gouvernance 2

Qul:
Document d’enregistrement universel
P166 - D7.2 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

)1

2053

Document d’enregistrement universel

P14 - D4.2.2 =>Code déthique, politiques globales déthique et de compliance et procédures

P115- D422 => Stratégie de sensibilisation a [Ethique et a la Compliance d/Atos

P16 - D4.24 Mesures de controle de Iéthique et de la compliance

P122 - D45 Excellence en matiere déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére d'influence -
Panorama des indicateurs clés de performance

P144 - D6 Déclaration de performance extra-financiere

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)

)1

10
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1031

Document d’enregistrement universel
P66 - D1.2 Lapproche dAtos envers ses parties prenantes
P69 - D13 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos
P70 - D131 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale
dentreprise
'71- D132 Matrice de matérialité dAtos
P124 - D51 Performance extra-financiere environnementale
P146 - D71.2 Respect du Standard AAI00O
P147 - D714 Périmetre des sujets
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de Iun des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

1032

Document d’enregistrement universel

P64 - D11 Construire une réflexion intégrée

P64 - D111 Vision

P65 - D11.2 Stratégie

P66 - D113 Gouvernance

P124 - D51 Performance extra-financiere environnementale

P126 - D5.2 Gestion environnementale

*URD - P 128 - D53 Main environmental risks and opportunities

P147 - D71.3 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GRI)
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré

P10 - Gouvernance

P 66 - Environnement - Communication sur lapproche managériale
P68 - Environnement 2

P70 - Environnement 3

oul
Document d'enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de Iun des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

1033

Document d’enregistrement universel

P110 - D.37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des
indicateurs clés de performance

P124 - D51 Performance extra-financiere environnementale

P126 - D52 Gestion environnementale

P139 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P148 - D714 => Outil de reporting

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de Iun des Commissaires aux comptes (.)

3021

Document d’enregistrement universel

P124 - D51 Performance extra-financiere environnementale

P134 - D54.3 Consommation et ratio defficacité énergétique

P139 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P145 - D6 Déclaration de la performance extra-financiere

P149 - D715 Informations détaillées concernant les indicateurs dénergie et de carbone

P151 - D715 Informations détaillées sur Iétablissement d'une nouvelle base de référence pour les
indicateurs clés de performance en matiére de consommationdénergie et démissions de GES

Rapport intégré
P68 - Environnement 2
P70 - Environnement 3

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

7.8.12.13

3022

Document d’enregistrement universel

P124 - D51 Performance extra-financiére environnementale

P133- D54.2 Déplacements et nouveaux modes de travail

P134 - D543 Consommation et ratio defficacité énergétique

P139 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P 145 - D6 Déclaration de la performance extra-financiere

P151 - D715 Informations détaillées sur établissement d'une nouvelle base de référence pour les
indicateurs clés de performance en matiére de consommation dénergie et démissions de GES

Rapport intégré
P68 - Environnement 2
P70 - Environnement 3

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de un des Commissaires aux comptes ()

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

781213

3023

Document d’enregistrement universel

P124 - D51 Performance extra-financiére environnementale

P134 - D543 Consommation et ratio defficacité énergétique

P139 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

*URD - P 149 - D715 => Detailed information regarding energy intensity indicators

*URD - P 151 - D715 => Detailed information regarding energy and GHG emissions KPIs rebaselining

Rapport intégré
P44 - Principaux indicateurs clés de performance
P 66 - Environnement - Communication sur lapproche managériale

oul
Document d'enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

7.812,13

3024

Document d’enregistrement universel

P124 - D51 Performance extra-financiére environnementale

P134 - D543 Consommation et ratio defficacité énergétique

P140 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P150 - D715 Informations détaillées concernant lindicateur de réduction de la consommation
énergétique

Rapport intégré
P68 - Environnement 2
P70 - Environnement 3

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

7.8.12.13

3025

Document d’enregistrement universel

P10 - D.37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des
indicateurs clés de performance

P124 - D51 Performance extra-financiere environnementale

*URD - P 125 - D51 => Overview of main results

P134 - D54.3 Consommation et ratio defficacité énergétique

P135 - D544 - Autres enjeux environnementaux liés a des solutions et technologies numérigues

P139 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P150 - D715 Informations détaillées concernant lindicateur de réduction des besoins énergétiques des
biens et services

Rapport intégré
P68 - Environnement 2
P70 - Environnement 3

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de Iun des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

7.8.12.13

Emissions

1031

Document d’enregistrement universel
P66 - D1.2 L'approche dAtos envers ses parties prenantes
P69 - D13 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos
P70 - D131 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale
dentreprise
71 - D132 Matrice de matérialité dAtos
P124 - D51 Performance extra-financiere environnementale
P146 - D712 Respect du Standard AAI00O
P147 - D714 Périmetre des sujets
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux

oul
Document d'enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur
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[GRI102-54] [GRI 102-55] [GRI 102-56]

Index de contenu des standards GRI

Omission UE/France | ONU ONU
GRI Principes Objectifs
Standard Numéro(s) de page Assurance externe du Global | de développe-

Grenelle 2

Compact | ment durable

Emissions

1031 Document d'enregistrement universel
P66 - D1.2 Lapproche dAtos envers ses parties prenantes
P69 - D13 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos

dentreprise

P70 - D131 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré

P71- D132 Matrice de matérialité dAtos P85 - Rapport dassurance de lauditeur

P124 - D51 Performance extra-financiére environnementale
P146 - D71.2 Respect du Standard AAT000

P147 - D714 Périmetre des sujets

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux

1032 Document d'enregistrement universel oul
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d’enregistrement universel
P64 - D111 Vision P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

P65 - D112 Stratégie
P66 - D113 Gouvernance
P124 - D5] Performance extra-financiére environnementale
126 - D5.2 Gestion environnementale
P128 - D53 Principales opportunités et risques environnementaux
P
i

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

147 - D71.3 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GRI)
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré

P10 - Gouvernance

P52 - Business & Innovation

P 66 - Environnement - Communication sur lapproche managériale
P68 - Environnement 2

P70 - Environnement 3

1033 Document d'enregistrement universel oul
P10 - D37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des Document d’'enregistrement universel
indicateurs clés de performance P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)

P124 - D51 Performance extra-financiere environnementale

P126 - D52 Gestion environnementale

P139 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P148 - D714 => Outil de reporting

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

3051 Document d'enregistrement universel oul 3,12,13,14,15
P124 - D51 Performance extra-financiére environnementale Document d’enregistrement universel

P128 - D531 Modifications éventuelles des réglementations liées au changement climatique P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
P131- D541 Rejets carbone

P140 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P149 - D715 Périmétres 1, 2 et 3 du Protocole sur les gaz a effet de serre (GES)

P149 - D715 Informations détaillées concernant les Indicateurs dénergie et de carbone

P150 - D715 Informations détaillées concernant les émissions de GES

3052 Document d'enregistrement universel oul 312131415
P124 - D51 Performance extra-financiére environnementale Document d’enregistrement universel

P128 - D531 Modifications éventuelles des réglementations liées au changement climatique P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)
P131- D541 Rejets Carbone

P140 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P149 - D715 Périmétres 1, 2 et 3 du Protocole sur les gaz a effet de

serre (GES)

P149 - D715 Informations détaillées concernant les Indicateurs dénergie et de carbone

P150 - D715 Informations détaillées concernant les émissions de GES

P151- D715 Informations détaillées sur [établissement d'une nouvelle base de référence pour les
indicateurs clés de performance en matiére de consommation dénergie et démissions de GES

3053 Document d'enregistrement universel oul 312131415
P124 - D51 Performance extra-financiére environnementale Document d’enregistrement universel

P128 - D531 Nouvelles demandes concernant les informations relatives au changement climatique P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
P131- D541 Rejets Carbone

P140 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P149 - D715 Périmetres 1, 2 et 3 du Protocole sur les gaz a effet de serre (GES)

P149 - D715 Informations détaillées concernant les Indicateurs dénergie et de carbone

P150 - D715 Informations détaillées concernant les émissions de GES

P151 - D715 Informations détaillées sur l'établissement d'une nouvelle base de référence pour les
indicateurs clés de performance en matiére de consommation dénergie et démissions de GES

3054 Document d’enregistrement universel oul 13,1415
P124 - D51 Performance extra-financiére environnementale Document d’enregistrement universel

P128 - D531 Nouvelles demandes concernant les informations relatives au changement climatique P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
P131- D541 Rejets Carbone

P140 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P149 - D715 Informations détaillées concernant les Indicateurs dénergie et de carbone

P150 - D715 Informations détaillées concernant les émissions de GES

P151 - D715 Informations détaillées sur linitiative Science-Based Targets

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

Rapport intégré

P44 - Principaux indicateurs clés de performance

P 66 - Environnement - Communication sur lapproche managériale
3055 Document d'enregistrement universel oul 13.14.15
P98 - D3 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables Document d’'enregistrement universel

P10 - D37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
indicateurs clés de performance

P124 - D51 Performance extra-financiére environnementale

P128 - D531 Nouvelles demandes concernant les informations relatives au changement climatique
P131- D541 Rejets Carbone

P131- D541 Initiatives de réduction des émissions, énergies décarbonées, compensation carbone
P133 - D54.2 Déplacements et nouveaux modes de travail

P140 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P149 - D715 Informations détaillées concernant les Indicateurs dénergie et de carbone

P150 - D715 Informations détaillées concernant les émissions de GES

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

Rapport intégré

P44 - Principaux indicateurs clés de performance

P 66 - Environnement - Communication sur lapproche managériale
P68 - Environnement 2

P70 - Environnement 3

3056 Document d'enregistrement universel oul 31213
P138 - D545 => Biodiversité et utilisation des terres, émissions atmosphériques et pollution Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
3057 Document d'enregistrement universel oul 3,12,13,14,15
P138 - D545 => Biodiversité et utilisation des terres, émissions atmosphériques et pollution Document d’enregistrement universel

P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

Emploi
1031 Document d'enregistrement universel oul

P66 - D12 Lapproche dAtos envers ses parties prenantes Document d’enregistrement universel

P69 - D1.3 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE dAtos P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
P70 - D131 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale
dentreprise

P71- D132 Matrice de matérialité dAtos

P146 - D712 Respect du Standard AAIOOO

P147 - D714 Périmétre des sujets

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux
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GRI
Standard

Numéro(s) de page

Emploi

Omission

Assurance externe

UE/France

Grenelle 2

ONU
Principes
du Global
Compact

ONU

Objectifs
de développe-
ment durable

1032

Document d’enregistrement universel

P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance

P122 - D45 Excellence en matiere d'éthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére dinfluence -
Panorama des indicateurs clés de performance

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés liés aux Ressources
Humaines

oul
Document denregistrement universel
P166 - D72 Rapport de Iun des Commissaires aux comptes (.)

1033

Document d’enregistrement universel

P64 - D11 Construire une réflexion intégrée

P64 - D111 Vision

P65 - D11.2 Stratégie

P66 - D113 Gouvernance

P147 - D71.3 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GRI)
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré
P10 - Gouvernance
P46 - Nos collaborateurs - Communication sur lapproche managériale

oul

Document denregistrement universel

P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
Rapport intégre

P85 - Rapport dassurance de lauditeur

4011

Document d'enregistrement universel

P81- D22 Nombre de personnes ayant intégré la société par unité opérationnelle

P81 - D2.2 Nombre et pourcentage de personnes ayant intégré la société par sexe et par age

P82 - D2.2 Nombre de personnes ayant quitté la société par unité opérationnelle

P82 - D.2.2 Nombre et pourcentage de personnes ayant quitté la société par sexe et par age

P94 - D.26 Etre un employeur responsable

P94 - D.26 Répartition du personnel par sexe et age

P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance

P122 - D45 Excellence en matiere déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére dinfluence -
Panorama des indicateurs clés de performance

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés liés aux Ressources
Humaines

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux KPI GRI 4011

oul
Document denregistrement universel
P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (..)

1a)12;
1a)13;
la)14;
12)21;
)22

58

4012

Document d'enregistrement universel

P87 - D.24.2 Couverture sociale, prestations en cas de déces et invalidite

P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés liés aux Ressources
Humaines

oul
Document denregistrement universel
P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)

4013

Document d’enregistrement universel

P93 - D252 =>Conventions collectives

P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés lies aux Ressources
Humaines

oul
Document denregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

101

58

Formation et éducation

1031

Document d’enregistrement universel
P66 - D1.2 Lapproche dAtos envers ses parties prenantes
P69 - D1.3 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos
P70 - D131 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale
dentreprise
'71- D132 Matrice de matérialité dAtos
P80 - D.2.2 Attirer et développer les individus
P84 - D.2.3 Les personnes adéquates avec les compétences appropriées
P146 - D71.2 Respect du Standard AAI00O
P147 - D714 Périmetre des sujets
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillees

Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux

oul

Document d’enregistrement universel

P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
Rapport intégré

P85 - Rapport dassurance de lauditeur

1032

Document d’enregistrement universel

P64 - D11 Construire une réflexion intégrée

P64 - D111 Vision

P65 - D112 Stratégie

P66 - D113 Gouvernance

P147 - D713 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GRI)
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré
P10 - Gouvernance
P46 - Nos collaborateurs - Communication sur [approche managériale

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

1033

Document d’enregistrement universel

P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance

P148 - D714 => Outil de reporting

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés liés aux Ressources
Humaines

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

4041

Document d’enregistrement universel

P84 - D.2.3 Les personnes adéquates avec les compétences appropriées

P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance

P142 - D6 Déclaration de la performance extra-financiere

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés liés aux Ressources
Humaines

P152 - D715 Informations détaillées relatives au nombre moyen d'heures de formation par an et par
salarie

Rapport intégré

P44 - Principaux indicateurs clés de performance

P46 - Nos collaborateurs - Communication sur approche managériale
P48 - Nos collaborateurs 2

oul
Document d'enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de Iun des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

le)2

4,58

4042

Document d’enregistrement universel

P84 - D.2.3 Les personnes adéquates avec les compétences appropriées

P85 - D.2.3 Compétences en prestations de services

P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance

P142 - D6 Déclaration de la performance extra-financiére

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés liés aux Ressources
Humaines

Rapport intégré

P44 - Principaux indicateurs clés de performance
P46 - Nos collaborateurs

P48 - Nos collaborateurs 2

oul
Document d'enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de Iun des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport d'assurance de lauditeur

le)1

4043

Document d’enregistrement universel

P84 - D.2.3 Les personnes adéquates avec les compétences appropriées

P85 - D23 Faire carriére au sein dAtos

P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance

P142 - D6 Déclaration de la performance extra-financiere

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés liés aux Ressources
Humaines

Rapport intégré
P44 - Principaux indicateurs clés de performance
P46 - Nos collaborateurs - Communication sur lapproche managériale

oul
Document d'enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de Iun des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport d'assurance de lauditeur

e

58

Diversité et égalité des chances

1031

Document d’enregistrement universel

P66 - D12 Lapproche dAtos envers ses parties prenantes

P69 - D1.3 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos

P70 - D1.31 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale
dentreprise

P71- D132 Matrice de matérialité dAtos

P89 - D243 Encourager la diversité

P146 - D71.2 Respect du Standard AAI000

P147 - D714 Périmétre des sujets

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré

P 38 - Materialité & enjeux

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de [un des Commissaires aux comptes ()

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur
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[GRI102-54] [GRI 102-55] [GRI 102-56]

Index de contenu des standards GRI

Omission UE/France | ONU ONU
GRI Principes Objectifs
Standard Numéro(s) de page Assurance externe du Global | de développe-

Grenelle 2

Compact | ment durable

Diversité et égalité des chances

1032

Document d'enregistrement universel

P64 - D11 Construire une réflexion intégrée

P64 - D111 Vision

P65 - D112 Stratégie

P66 - D113 Gouvernance

P147 - D713 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GRI)
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré
P10 - Gouvernance
P46 - Nos collaborateurs - Communication sur lapproche managériale

Ooul:
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

1033

Document d'enregistrement universel

P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance

P122 - D45 Excellence en matiére déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére dinfluence -
Panorama des indicateurs clés de performance

P148 - D714 => Outil de reporting

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés liés aux Ressources
Humaines

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)

4051

Document d'enregistrement universel

P89 - D243 Encourager la diversité

P91 - D243 Promouvoir [égalité des sexes

P92 - D243 Laccessibilité reste au coeur des priorités

P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance

P122 - D45 Excellence en matiere déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére d'influence -
Panorama des indicateurs clés de performance

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés liés aux Ressources
Humaines

Rapport intégré

P44 - Principaux indicateurs clés de performance

P46 - Nos collaborateurs - Communication sur lapproche managériale
P50 - Nos collaborateurs 2

Ooul:
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

12)12:
12)13:
1a)14:

101

1022;

N3

58

4052

Document d'enregistrement universel

P89 - D243 Encourager la diversité

P91- D243 Ratio de rémunération des femmes par rapport aux hommes par catégorie demplois
P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance

P152 - D715 Informations détaillées relatives aux indicateurs de performance clés liés aux Ressources
Humaines

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

101

5810

Vie privée des clients

1032

Document d'enregistrement universel

P64 - D11 Construire une réflexion intégrée

P64 - D111 Vision

P65 - D11.2 Stratégie

PE6 - D113 Gouvernance

P147 - D713 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GRI)
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

Rapport intégré

P10 - Gouvernance

P 52 - Business & Innovation - Communication sur lapproche managériale

P 60 - Ethique & Gouvernance - Communication sur [approche managériale

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

1033

Document d'enregistrement universel

P110 - D37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des
indicateurs clés de performance

P11 - D41 Performance extra-financiere d'éthique et de compliance

P148 - D714 => Outil de reporting

P148 - D715 Informations méthodologigues détaillées

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

4181

Document d'enregistrement universel

P104 - D332 Protéger les données personnelles dans un monde régi par les données

P110 - D37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des
indicateurs clés de performance

Rapport intégré
P44 - Principaux indicateurs clés de performance

oul
Document d’'enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

Conformité socio-économique

1031

Document d'enregistrement universel

P66 - D12 Lapproche d/Atos envers ses parties prenantes

P69 - D1.3 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos

P70 - D131 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale
dentreprise

P71- D132 Matrice de matérialité dAtos

*URD - P 113 - D4.211 Atos Ethics and Compliance Program

P146 - D712 Respect du Standard AAI000

P147 - D714 Périmetre des sujets

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillees

Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux

oul:
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de lun des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

1032

Document denregistrement universel

P64 - D11 Construire une réflexion intégrée

P64 - D111 Vision

P65 - D112 Stratégie

P66 - D113 Gouvernance

P147 - D71.3 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GRI)
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillees

Rapport intégré

P10 - Gouvernance

P46 - Nos collaborateurs - Communication sur lapproche managériale

P 60 - Ethigue & Gouvernance - Communication sur lapproche managériale

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur

1033

Document d'enregistrement universel

P122 - D45 Excellence en matiere déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére d'influence -
Panorama des indicateurs clés de performance

P139 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P148 - D714 => Outil de reporting

P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

4191

Document d'enregistrement universel

P113 - D4.21 Gouvernance de [Ethique et de la Compliance

P116 - D4.24 Mesures de controle de I'éthique et de la compliance

P122 - D45 Excellence en matiére déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére dinfluence -
Panorama des indicateurs clés de performance

P136 - D544 Autres enjeux environnementaux génériques

P139 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance

P142 - D6 Déclaration de la performance extra-financiére

P152 - D715 Informations détaillées concernant le non-espect des lois et reglements dans le domaine
social et économigue

Rapport intégré
P44 - Principaux indicateurs clés de performance
P 60 - Ethigue & Gouvernance - Communication sur lapproche managériale

oul
Document d’enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)

Rapport intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur
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GRI
Standard

Numéro(s) de page

Indicateurs spécifiques d’Atos

Omission

UE/France | ONU ONU

Assurance externe
Grenelle 2

Principes Objectifs
du Global |de développe-

Compact | ment durable

P128 - D53 Principales opportunités et risques environnementaux

P129 - D5.3.2 => Des catastrophes et des phénomenes naturels plus fréquents et plus extrémes

P141- D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance | P145 - D6 Déclaration de la performance extra-financiére
Rapport intégré

P44 - Principaux indicateurs clés de performance | P 66 - Environnement - Communication sur
Iapproche managériale | P68 - Environnement 2 | P70 - Environnement 3

1031 Document d’enregistrement universel oul
P66 - D1.2 Lapproche dAtos envers ses parties prenantes Document d'enregistrement universel
P69 - D1.3 Evaluation de la pertinence et tableau de bord de la RSE d'Atos P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
P70 - D131 Identification et priorisation des problématiques pertinentes de Responsabilité sociétale :
dentreprise Rapport |ntégr§ .
P71- D132 Matrice de matérialité dAtos PB5 - Rapport dassurance de fauditeur
P146 - D71.2 Respect du Standard AAI000
P147 - D714 Périmetre des sujets
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées
Rapport intégré
P 38 - Materialité & enjeux
1032 Document d'enregistrement universel oul
P64 - D11 Construire une réflexion intégrée Document d'enregistrement universel
P64 - D111 Vision P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
P65 - D11.2 Stratégie Rapport intégré
P66 - D113 Gouvernance P85 - Rapport dassurance de lauditeur
P147 - D71.3 Conformité aux lignes directrices de la Global Reporting Initiative (GRI)
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées
Rapport intégré
P10 - Gouvernance
P46 - Nos collaborateurs - Communication sur lapproche managériale
P 52 - Business & Innovation - Communication sur lapproche managériale
P 60 - Ethique & Gouvernance - Communication sur lapproche managériale
P 66 - Environnement - Communication sur lapproche managériale
1033 Document d'enregistrement universel Oul
P95 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance Document d'enregistrement universel
P10 - D37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
indicateurs clés de performance Rapport Intégré
P122 - D45 Excellence en matiere déthique et de gouvernance dAtos dans sa sphére dinfluence - 5 5
Panorama des indicateurs clés de performance P85 - Rapport dassurance de fauditeur
P139 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama
des indicateurs clés de performance
P148 - D714 => Outil de reporting
P148 - D715 Informations méthodologiques détaillées
A2 Document d’enregistrement universel oul
P93 - D252 => Prise en compte des attentes des salariés Document d'enregistrement universel
P97 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance P166 - D72 Rapport de un des Commissaires aux comptes (.)
P142 - D6 Déclaration de la performance extra-financiére Rapport intégré
P152 - D715 Informations détaillées relatives lindicateur de satisfaction des employés N .
P85 - Rapport dassurance de lauditeur
Rapport intégré
P44 - Principaux indicateurs clés de performance
P46 - Nos collaborateurs - Communication sur lapproche managériale
P48 - Nos collaborateurs 2
A3 Document d'enregistrement universel oul
P98 - D.3 Géneérer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables Document d'enregistrement universel
P104 - D3.31=> ICP de sécurité et reporting P166 - D72 Rapport de l'un des Commissaires aux comptes (.)
P10 - D37 Générer de la valeur grace a la coinnovation et des solutions durables - Panorama des Rapport intégré
indicateurs clés de performance P85 - Rapport dassurance de lauditeur
P142 - D6 Déclaration de la performance extra-financiere
P153 - D715 Informations détaillées sur les Audits 1SO 27001
Rapport intégré
P34 - Risques & opportunités | P44 - Principaux indicateurs clés de performance
P 52 - Business & Innovation - Communication sur lapproche managériale
A6 Document d'enregistrement universel oul
P92 - D25 Faire du lieu de travail un espace d'épanouissement Document d’enregistrement universel
P96 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance P166 - D72 Rapport de Iun des Commissaires aux comptes (.)
P152 - D715 Informations détaillées concernant lindicateur de perception de |a diversité
A7 Document d’enregistrement universel oul 812,16
P107 - D352 Des offres qui contribuent au développement durable Document d'enregistrement universel
P10 - D37 Geéneérer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des P166 - D72 Rapport de Iun des Commissaires aux comptes (.)
indicateurs clés de performance Rapport intégré
P128 - D53 Principales opportunités et risques environnementaux P85 - Rapport d'assurance de lauditeur
P137 - D544 Solutions numeériques contribuant au développement durable (IT for Green et décarbo-
nation)
P153 - D715 Informations détaillées relatives aux technologies et solutions durables
A0 Document d’enregistrement universel oul
P98 - D.3 Géneérer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables Document d'enregistrement universel
P105 - D34 Une approche innovante des activités commerciales durables P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
P10 - D37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des Rapport intégré
indicateurs clés de performance P85 - Rapport dassurance de lauditeur
P143 - D6 Déclaration de la performance extra-financiere
P153 - D715 Informations détaillées relatives & [A10]
Rapport intégre
P44 - Principaux indicateurs clés de performance
P 52 - Business & Innovation - Communication sur lapproche managériale
P54 - Business & Innovation 2
Al Document d'enregistrement universel oul
P97 - D27 Etre un employeur responsable - Panorama des indicateurs clés de performance Document d'enregistrement universel
P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
A2 Document d'enregistrement universel oul
P44 - C11 La stratégie commerciale Document d’enregistrement universel
P98 - D3 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables P166 - D72 Rapport de Iun des Commissaires aux comptes (.)
P106 - D351 Digital Transformation Factory Rapport intégré
P10 - D.37 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables - Panorama des P85 - Rapport dassurance de fauditeur
indicateurs clés de performance | P143 - D6 Déclaration de la performance extra-financiere
Al4 Document de référence oul
P98 - D.3 Générer de la valeur grace a la co-innovation et des solutions durables Document d'enregistrement universel
P127 - D523 Systeme de management environmental et certification ISO 14001 P166 - D72 Rapport de I'un des Commissaires aux comptes (.)
P140 - D55 Accompagner la transition vers une économie a faibles émissions de carbone - Panorama ;
des indicateurs ciés de performance Rapport Intégré
P85 - Rapport dassurance de lauditeur
Rapport intégré
P44 - Principaux indicateurs clés de performance
P 66 - Environnement - Communication sur lapproche managériale
Al6 Document d’enregistrement universel oul
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