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PROYECTO DE FUSION POR ABSORCION DE LAS SOCIEDJ - ES{@&% .gfj >

INFOSERVICIOS, S.A.U., ATOSC YL SPAIN, S.L.U., DESARE
APLICACIONES ESPECIALES, S.A., MUNDIVIA, S.A.U.
ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES HOLDING SPAIN, S.L
("SOCIEDADES ABSORBIDAS")
POR LA SOCIEDAD
ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES IBERIA, S.L.
("SOCIEDAD ABSORBENTE")

.UILI?'P X/ 5 :

I INTRODUCCION.

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 22y siguientes de la Ley
3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades
mercantiles (en adelante, "LME"), los Administradores Unicos de las sociedades
Atos IT Solutions and Services Iberia, S.L., Infoservicios, S.A.U., Atos CYL Spain,
S.L.U., Desarrollo Aplicaciones Especiales, S.A., Mundivia, S.A.U. y Atos IT
Solutions and Services Holding Spain, S.L.U., redactan y suscriben el presente
Proyecto de fusion.

A partir de la firma del presente Proyecto de fusién, los organos de
administracion de las Sociedades Absorbidas y Absorbente se abstendran, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 30.2 de la LME, de realizar cualquier clase de
acto o de concluir cualquier contrato que pudiera comprometer la aprobacion del
presente Proyecto de fusion.

1. PROCEDIMIENTO DE LA FUSION.

La operacion de fusion proyectada se realizara mediante la absorcion por la
entidad Atos IT Solutions and Services Iberia, S.L. (en adelante, la “Sociedad
Absorbente”), de las sociedades Infoservicios, S.AU., Atos CYL Spain, S.L.U.,
Desarrollo Aplicaciones Especiales, S.A. ("'DAESA"), Mundivia, S.AU. y Atos IT
Solutions and Services Holding Spain, S.L.U. ("Atos IT Holding") (en adelante, las
sgociedades Absorbidas” o cada una de ellas "Sociedad Absorbida"), por lo que se
producira la extincién sin liquidacion de las Sociedades Absorbidas y la adquisicion
a titulo universal por parte de la Sociedad Absorbente, de los derechos Yy
obligaciones de aquellas, asi como la transmision en blogue de su patrimonio social
a la Sociedad Absorbente.

A tal efecto, la Sociedad Absorbente aumentara su capital social en la cuantia
que proceda para atender al canje de las participaciones de las Sociedades
Absorbidas, conforme a lo establecido en el articulo 23.2 de la LME y segun el

detalle que se incluye a continuacion.

Asi la entidad Atos Spain, S.A.U. ("Atos Spain"), la cual es socio de todas las
Sociedades Absorbidas, recibira en canje de su participacion en dichas sociedades,
participaciones de la Sociedad Absorbente, y, en su caso, una compensacion en
efectivo en los términos de lo dispuesto en el articulo 25 de la LME.




Se deja expresa constancia de que el proceso de fusion -1*?@&_
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intervinientes en la fusién que se lleva a cabo la que se refleja en el siguiente

cuadro:
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Se deja expresa constancia de que, de conformidad con el articulo 32 de la
LME, el presente Proyecto sera insertado en la pagina web corporativa de las
sociedades intervinientes en la fusién, en caso, y depositado en el Registro
Mercantil de Madrid y de Santander, con posterior publicacion en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil ("BORME").

. OBJETIVO DE LA FUSION.

La fusion propuesta se enmarca en un proceso de reestructuracion y
reorganizacion de las actividades del Grupo ATOS en Espana, que tiene por objeto
reducir el nimero de entidades, concentrando asi los esfuerzos de diversas
sociedades aprovechando asi los recursos de las entidades de manera Unica y
coordinada, lo que sin duda redundara en una mejor gestion unificada, un mayor
aprovechamiento de los recursos y una optimizacion de los costes.

IV. MENCIONES LEGALES.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 31 de la LME, a continuacion
se detallan las siguientes menciones:

1. Identificacion de las Sociedades que participan en la Fusién.

1.1. Sociedades Absorbidas:

i) INFOSERVICIOS, S.A. UNIPERSONAL, domiciliada en Calle
Albarracin 25, Madrid, inscrita en el Registro Mercantil de






Madrid al Tomo 3.899, Folio 150, Hoja M-6. SSBQ/y% A HE
numero A-78804366; &,

ii) ATOS C Y L SPAIN, S.L. UNIPERSONAL, domlcmada én Calle
Albarracin 25, Madrid, inscrita en el Registro Mercantil de
Madrid al Tomo 20.736, Folio 187, Hoja M-367333 y titular de
NIF numero B-84194117;

iii) DESARROLLO APLICACIONES ESPECIALES, S.A,
domiciliada en Calle Albarracin 25, Madrid, inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid al Tomo 3.580, Folio 156, Hoja M-
60.384 y titular de NIF numero A-28856854;

iv) MUNDIVIA, S.A. UNIPERSONAL, domiciliada en Real
Consulado s/n. Avenida de Candina, Santander, inscrita en el
Registro Mercantil de Santander al Tomo 605, Folio 172, Hoja
S-7.507 vy titular de NIF numero A-39400135; y

V) ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES HOLDING SPAIN, S.L.
UNIPERSONAL, domiciliada en Ronda de Europa 5, Tres
Cantos, Madrid, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al
Tomo 27591, Folio 165, Hoja M-497212, y titular de NIF numero
B-85917227.

1.2. Sociedad Absorbente:

__ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES IBERIA, S.L., domiciliada en Ronda

de Europa 5, Tres Cantos, Madrid, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid
al Tomo 27.591, Folio 165, Hoja M-497.212 y titular de NIF numero B-
85917227.

1.3. Entidad resultante de la fusion.

En virtud de lo expuesto y como consecuencia de la fusion, las entidades
Infoservicios, S.A.U., Atos CYL Spain, S.L.U.,, Desarrollo Aplicaciones
Especiales, S.A., Mundivia, S.A.U. y Atos IT Solutions And Services Holding
Spain, S.L.U. seran absorbidas por Atos IT Solutions And Services Iberia,
S.L., que sera la Unica sociedad que subsista y que adquirira por sucesion
universal los derechos y obligaciones de aquellas y a quien sera transmitido
en bloque el patrimonio social de las Sociedades Absorbidas.

La Sociedad Absorbente mantendra su denominacion social y, como
consecuencia de la fusion, se producira una modificacion del articulo 5 de sus
Estatutos Sociales, relativo al capital social, el cual sera objeto de ampliacion
a resultas de lo indicado en el punto 2 siguiente, y del articulo 2, relativo al
objeto social con el fin de ampliar el mismo incluyendo la actividad
desarrollada por las Sociedades Absorbidas. Las modificaciones previstas en
los estatutos sociales de la sociedad resultante de la fusion se detallan en el
apartado 8 siguiente.
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Tipo de canje de las participaciones, compensacion compleﬁ%@wf
procedimiento de canje, en su caso. N
Como consecuencia de la fusién por absorcion de las citadas entidades, la
Sociedad Absorbente aumentara su capital social en la cifra de DOS
MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA'Y
SIETE EUROS (2.134.287.-€), como resultado de la integracion del
patrimonio de las Sociedades Absorbidas, mediante la creacion de dos
millones ciento treinta y cuatro mil doscientas ochenta y siete (2.134.287)
nuevas participaciones sociales, de UN EURO (1.-€) de valor nominal y cinco
euros con noventa y ocho céntimos (5,98 €) de prima de asuncién cada una
de ellas. Las nuevas participaciones no podran estar representadas por
medio de titulos, ni de anotaciones en cuenta, ni denominarse acciones.

La entidad Atos Spain, S.A.U., Socio Unico de las sociedades absorbidas,
Infoservicios, S.A.U., Atos CYL Spain, S.L.U., Mundivia, S.A.U. y Atos IT
Solutions & Services Holding Spain, S.L.U., y titular del 60,67% de las
acciones en que se encuentra dividido el capital social de Desarrollo
Aplicaciones Especiales, S.A., recibira la totalidad de las nuevas
participaciones, nimeros 3.870.331 a 6.004.617, ambas inclusive, creadas
por la Sociedad Absorbente, junto con una compensacion complementaria en
metalico total de DOCE MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS EUROS CON
OCHENTA Y TRES CENTIMOS DE EURO (12.322,83 €) por ajuste de la
ecuacion de canje.

_Eltipo de canje.comespondianie sers:

- Para la sociedad absorbida Infoservicios, S.A.U. el de una nueva
participacion de Atos IT Solutions and Services Iberia, S.L. por cada
0,0088 accion de la sociedad absorbida de las que es titular la entidad
Atos Spain, S.AU., quien ademas recibira SEISCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO EUROS CON NOVENTA Y SIETE
CENTIMOS DE EURO (654,97 €);

- Para la sociedad absorbida Atos CYL Spain, S.L.U. el de una nueva
participacion de Atos IT Solutions and Services Iberia, S.L. por cada
0,0793 participacion de la sociedad absorbida de las que es titular la
entidad Atos Spain, S.A.U., quien ademas recibira MIL NOVENTA Y
DOS EUROS CON TREINTA Y SEIS CENTIMOS DE EURO (1.092,36
€

- Para la sociedad absorbida Desarrollo Aplicaciones Especiales, S.A. el
de una nueva participacion de Atos IT Solutions and Services Iberia,
S.L. por cada 0,0002 accion de la sociedad absorbida de las que es
titular la entidad Atos Spain, S.A.U., quien ademas recibird DOS MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN EUROS CON NOVENTA Y TRES
CENTIMOS DE EURO (2.471,93 €);






- Para la sociedad absorbida Mundivia, S.A.U. el d\g\;una}bnueva
participacion de Atos IT Solutions and Services Iberia, SIS por gada,
0,0739 accion de la sociedad absorbida de las que es tltu[ar la “entidad
Atos Spain, S.A.U., quien ademas recibira SIETE MIL OCHOCIENTOS
DIECISIETE CON CINCUENTA Y OCHO CENTIMOS DE EURO
(7.817,58 €);

- Para la sociedad absorbida Atos IT Solutions and Services Holding
Spain, S.L.U. el de una nueva participacion de Atos IT Solutions and
Services Iberia, S.L. por cada 78,5554 participaciones de la sociedad
absorbida de las que es titular la entidad Atos Spain, S.A.U., quien
ademas recibirda DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO EUROS CON
NOVENTA Y NUEVE CENTIMOS DE EURO (285,99 €).

Se deja expresa constancia de que la compensacion en dinero que reciba
Atos Spain, S.A.U. no excedera en ningun caso del diez por ciento del valor
nominal de las participaciones atribuidas, de conformidad con el articulo 25.2.
de la LME.

En consecuencia, la atribucion en canje de las participaciones de la Sociedad
Absorbente a Atos Spain, S.A.U. seréa la que seguidamente se detalla:

- Como titular del 100% de las acciones en que se encuentra dividido el
capital social de Infoservicios, S.A.U., recibira en canje 113.897
participaciones de la Sociedad Absorbente;

- Como titular del 100% de las participaciones sociales en que se

encuentra representado el capital social de Atos CYL Spain, S.L.U.
recibira en canje 189.153 participaciones de la Sociedad Absorbente;

- Como titular del 60,67% de las acciones en que se encuentra dividido
el capital social de Desarrollo Aplicaciones Especiales, S.A., recibira
en canje 428.334 participaciones de la Sociedad Absorbente. Se deja
expresamente constancia de que la Sociedad Absorbente es titular del
restante 39,33%, habiendo sido excluido de la ecuacion de canje, de
conformidad con el articulo 26 de la LME;

- Como titular del 100% de las acciones en que se encuentra dividido el
capital social de Mundivia, S.A.U., recibira en canje 1.353.476
participaciones de la Sociedad Absorbente; y

- Como titular del 100% de las participaciones sociales en que se
encuentra representado el capital social de Atos IT Solutions &
Services Holding Spain, S.L.U. recibird en canje 49.427 participaciones
de la Sociedad Absorbente.

Atos Spain, S.A.U. entregara los titulos o resguardos provisionales, en su
caso, representativos de las acciones de las que es titular en las Sociedades
Absorbidas que revisten la forma de Sociedad Anénima atribuyéndosele en
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canje las participaciones citadas, mientras que la acredltam n“,de;ttg ig’?dad
de sus participaciones sociales en las Sociedades Absorbidas &visten lag:
forma de Sociedades de Responsabilidad Limitada se reahzarﬁ;\hedl,amt@
exhibicién del correspondiente Libro Registro de Socios y documentacion
soporte, en su caso.

Incidencia que la fusién haya de tener sobre las aportaciones de
industria o en las prestaciones accesorias en las sociedades que se
extinguen y las compensaciones que vayan a otorgarse, en su caso, a
los socios afectados en la sociedad resultante. /

Se deja expresa constancia de que no existen en las Sociedades Absorbidas
aportaciones de industria ni prestaciones accesorias, por lo que no se
producira compensacion alguna a los socios de la Sociedad Absorbente.

Derechos que vayan a otorgarse en la sociedad resultante a quienes
tengan derechos especiales o a los tenedores de titulos distintos de los
representativos de capital o las opciones que se les ofrezcan.

Ni las Sociedades Absorbidas ni la Sociedad Absorbente han creado
acciones o participaciones de clases especiales, otorgando las acciones y
participaciones de dichas sociedades los mismos derechos, por lo que no
existen en las sociedades intervinientes en la fusion, titulares de acciones o
participaciones de clases especiales o titulares de derechos especiales
distintos de los que les concede la cualidad de socio.

Ventajas de cualquier clase que vayan a atribuirse en la sociedad
resultante a los expertos independientes que hayan de intervenir, en su
caso, en el proyecto de fusion, asi como a los administradores de las
sociedades que se fusionan.

5.1. No se atribuird ningun tipo de ventaja a favor de los Administradores
de las sociedades intervinientes en la fusion.

52. No se atribuirda ningun tipo de ventaja a favor de los Expertos
Independientes designados.

Fecha a partir de la cual los titulares de las nuevas participaciones
tendran derecho a participar en las ganancias sociales y cualesquiera
peculiaridades relativas a este derecho.

Las nuevas participaciones sociales creadas por la Sociedad Absorbente
daran derecho a su titular a participar en las ganancias sociales de aquella, a
partir de la fecha efectiva de la fusion, en las mismas condiciones que las
participaciones ya existentes de dicha sociedad.

Las nuevas participaciones estaran sometidas a las mismas condiciones y
derechos en cuanto a la participacion en las ganancias sociales que las
actualmente existentes.







10.

Fecha a partir de la cual la fusion tendra efectos contable
con lo dispuesto en el Plan General de Contabilidad.

La fecha a partir de la cual la fusion tendra efectos contables sera el 1 de
enero de 2015, al ser todas las sociedades participantes en la Fusion
entidades del mismo Grupo.

Estatutos de la sociedad resultante de la fusion.

Se acompafian como Anexo los estatutos sociales de la Sociedad
Absorbente, que incluyen las modificaciones estatutarias previstas como
consecuencia de la fusiéon y de su correspondiente aumento de capital y
ampliacion del objeto social con el fin de incluir la actividad realizada por las
Sociedades Absorbidas.

Asimismo, se deja expresa constancia de que como consecuencia de la
reciente entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se
modifica la Ley de Sociedades de Capital para la mejora del gobierno
corporativo, se propondra a la Junta General de Socios de la Sociedad
Absorbente la derogacién en su totalidad de los estatutos sociales vigentes, y
aprobar el nuevo texto refundido adjunto, adaptado a las disposiciones
legales vigentes.

Se deja expresa constancia de que aunque la redaccién del articulado varia,
ademas de adaptarse a la normativa vigente mencionada, los derechos de
los socios se mantienen inalterados.

Informacién sobre la valoracién del activo y pasivo del patrimonio de
cada sociedad que se transmita a la sociedad resultante.

La valoracion de activos y pasivos en las Sociedades Absorbidas, en su caso,
tal y como ha quedado expuesto, se realiza de conformidad con las reglas de
valoraciéon y registro establecidas en el Real Decreto 15/14 de 16 de
noviembre de 2007, que aprueba el Plan General de Contabilidad, y demas
legislacion de desarrollo. Dichos criterios de valoracion se incluyen en las
Cuentas Anuales de la Sociedades Absorbidas.

Balances de fusion.- Fechas de las cuentas de las sociedades que se
fusionan utilizadas para establecer las condiciones en que se realiza la
fusion.

La presente fusién por absorcion se lleva a cabo sobre la base de los
balances cerrados por la Sociedad Absorbente y las Sociedades Absorbidas
con fecha 31 de diciembre de 2014, que cumplen los requisitos previstos por
el articulo 36.1 parrafo segundo, de la LME.

De conformidad con lo previsto en el articulo 37 de la LME, se hace constar
expresamente que los balances de fusion de las Sociedades Absorbente y






11. Posibles consecuencias de la fusiéon sobre el empleo, asi como su
eventual impacto de género en los 6rganos de administracion y la
incidencia, en su caso, en la responsabilidad social de la empresa.

Tal y como prevé el articulo 44 del Estatuto de los Trabajadores, como
consecuencia de la fusidén entre las Sociedades Absorbidas y la Sociedad
Absorbente, no se producira consecuencia alguna para el empleo, pues la
totalidad de los empleados de las Sociedades Absorbidas pasaran a partir de
la fecha de efectos de la misma, a ser empleados de la Sociedad Absorbente,
manteniéndose a todos los empleados de las Sociedades Absorbidas sus
condiciones laborales actuales.

Asimismo, se deja constancia de que no se prevén cambios en el Organo de
Administracion de la Sociedad Absorbente, no produciéndose por tanto
impacto de género alguno, ni tampoco produce la fusion incidencia en la
responsabilidad social de la empresa.

V. REGIMEN FISCAL

Cumpliéndose en la operacion de fusiéon propuesta los requisitos establecidos
en el Capitulo VII del Titulo VIl de la Ley 27/2014 de 27 de noviembre de Impuesto
sobre Sociedades, relativo al régimen especial de las fusiones, escisiones,
aportaciones de activos, canje de valores y cambio de domicilio social de una
Sociedad Europea o una Sociedad Cooperativa Europea de un Estado miembro a

otro de la Unién Europea, la operacion de fusion se acoge expresamente a dicho

régimen fiscal especial.

A tal efecto, en cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento de Impuesto
sobre Sociedades, aprobado mediante el Real Decreto 1777/2004, de 30 de junio, la
Sociedad Absorbente comunicara el ejercicio de la opcién de sometimiento al
régimen fiscal especial de la operacion de fusion a los 6rganos competentes de la
Administracion Tributaria, una vez que dicha fusion haya sido inscrita en el Registro
Mercantil.

*dk

El acuerdo de fusion habra de ser adoptado por los Socios y Accionistas
Unicos y Junta General de Socios, en su caso, de las Sociedades Absorbente y
Absorbidas. Asimismo se cumpliran todos los demas requisitos formales exigidos
por la Ley.

El presente proyecto de fusién que consta de ocho (8) hojas y un anexo,
numeradas correlativamente a partir de la unidad, se firma por todos los miembros
de los Organos de Administracion de las Sociedades intervinientes en la fusion, el
27 de abril de 2015.

I}
/







En mi calidad de representante persona fisica del Administrador Unico de la
Sociedad Absorbente, Atos IT Solutions and Services lberia, S.L., y de las
Sociedades Absorbidas, Mundivia, S.A.U., Atos CYL Spain, S.L.U., Infoservicios,
S.A.U., Atos IT Solutions and Services Holding Spain, S.L.U. y Desarrollo
Aplicaciones Especiales, S.A., suscribo el presente Proyecto de Fusion, extendido
en 8 paginas y un Anexo, a 27 de abril de 2015.

L5 Ro

driguez

LEGITIMACION DE FIRMA.- Yo, JOSE ORTIZ RODRIGUEZ, NOTARIO DEL
ILUSTRE COLEGIO DE MADRID, CON RESIDENCIA Y EJERCICIO EN LA CAPI-
TAL.

DOY FE: Que considero legitima la firma y rubrica que figura en el documento que
antecede, de Don Ivin Federico LOZANO RODRIGUEZ, de nacionalidad espafiola,
con D.N.I. ntimero 11.814.727-H, por figurar en mi protocolo, expido la presente legi-
timacion en el Libro Indicador con el nimero 70S.

MADRID a doce de mayo de Abril de dos mil quince.

s NIHIL PRIUS FIDE

T A181867684
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD
“ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES IBERIA, S.L.”

~ CAPITULOI
DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1.- La Sociedad se denomina “ATOS IT SOLUTIONS AND
SERVICES IBERIA, S.L." y se regira por los presentes Estatutos, a no ser que la ley
aplicable establezca regulacion distinta para casos especiales, en cuyo caso habra
que cumplir los requisitos que la ley disponga. En cuanto no estuviera previsto en
estos Estatutos, se regira por la vigente Ley de Sociedades de Capital (la “Ley”) y
las demas disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 2.- La Sociedad tiene por objeto:

La prestacion, a toda clase de empresas y entidades, de servicios técnicos, de
consultoria, de organizacion, asesoramiento, administraciéon, arrendamiento,
comercio, estudio, investigacion, desarrollo y comercializacion de toda clase de
productos informaticos, asi como de sistemas electrénicos para el tratamiento de la
informacién y las telecomunicaciones en general cuando directa o indirectamente se
relacionen con el fin social. La realizacion de toda clase de actividades directas,
directa e indirectamente, relacionadas con el campo de la informatica, y, en general,
con el tratamiento de la informacién, lo que incluye, tanto el disefio, desarrollo,
fabricacion y comercializacion de "hardware”, "software" y "firmware" asi como la
prestacion de servicios de toda clase en dicho campo de actividad. La gestion de
centros de proceso de datos y la venta, explotacién y arrendamiento de sus

servicios.

El establecimiento de especificaciones y realizacion de proyectos para el suministro
de equipos informaticos e instalaciones, integrando tanto los programas como los
equipos de diverso origen o procedencia, incluyendo las actividades de importacién
y exportacién relacionadas con los productos y servicios anteriores. La
investigacion, proyecto, desarrollo, fabricacién, alquiler y venta, que podran llevarse
a cabo con operaciones independientes, de sistemas informaticos, tecnologia,
ingenieria, elementos, aparatos, maquinaria e instalaciones relacionadas con la
informatica y las telecomunicaciones.

Servicios de desarrollo y mantenimiento de programas de ordenador que
comprenden trabajos de planificacién, andlisis, disefio, construccion, pruebas vy
mantenimiento de sistemas de informacién y las comunicaciones, asi como servicios
de mantenimiento y reparacion de equipos e instalaciones informaticos vy
telecomunicaciones. Servicios de explotacion y control de sistemas informaticos
(programas y aplicaciones informaticas) e infraestructuras telematicas. Servicios de
explotacién y control de sistemas informaticos (programas Yy aplicaciones
informaticas) e infraestructuras telematicas. Servicios de evaluacion y certificacion
tecnolégica, es decir, trabajos técnicos para disefiar, construir y ejecutar las pruebas
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que permiten la evaluacién, para determinar su comportamiento a nte“ @g@) "
caracteristicas y funcionalidades que le son atribuidas y certificar los resultados
obtenidos.

La investigacion, ingenieria, disefio, desarrollo, integracion, comercializacién,
fabricacion y/o realizacion, instalaciéon, garantia, mantenimiento, reparacion vy
prestaciéon de servicios en los siguientes ambitos: a) la explotacion de servicios de
telecomunicacién y en especial la de servicios de Valor Afadido; b) proyectos para
sistemas de informaciéon y sistemas expertos para industria de informatica,
telematica, microelectrénica, electrénica, robédtica, electricidad, telegrafia, radio
difusién, television y sefalizacién, por los procedimientos o métodos actuales o
cualesquiera otros que puedan descubrirse en lo sucesivo; Las actividades de
importacion y exportacién relacionadas con los productos y servicios mencionados
contemplados en los apartados anteriores;

El estudio, disefio, instalacion y explotacion de sistemas, servicios de informacion o
informaticos y de telecomunicacién destinados al almacenamiento, al procesamiento
y a la transmision de imagen, sonido, voz, datos y cualquier otra sefial susceptibles
de tratamiento mediante ordenador y transmision por cable, ondas o cualquier otro
medio técnico.

El proyecto, construccién y, en su caso, adquisicion de cuentas instalaciones
requiere el ejercicio de cualquiera de las actividades anteriormente descritas, asi
como su arrendamiento y enajenacion por cualquier titulo admitido en derecho.

Servicios de captura de informacién por medios electronicos, informaticos y

" telematicos que comprenden trabajos de mecanografia y grabacion o captura de
datos por medios electronicos y digitalizaciéon o conversion de formatos de
documentos mediante el uso de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones.

Ademas la Sociedad podra realizar toda clase de actividades relacionadas con la
asesoria y consultoria, la organizacién en todas sus formas, las técnicas de
direccion, la formacion, la seleccién, el perfeccionamiento y la prestacion de
servicios de personal, la realizacion de estudios economicos, financieros,
comerciales y técnicos; las revisiones contables; la investigacion operativa y la
matematica aplicada; toda clase de actividades de consulta y estudios de ingenieria
en todas sus formas;

La provision de servicios de gestion de procesos de negocio y de gestion de
infraestructuras. La promocién, desarrollo y gestion de toda clase de proyectos
industriales, comerciales y de servicio, en especial los que incorporen nuevas
tecnologias.
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La prestacion de todo tipo de servicios de "Call Center" (Centro de Ilam"a a‘s)t\ 0 ’f

incluyendo servicios de atencién a usuarios, asi como realizacién de encuestas,
sondeos de opinién y servicios de telemarketing

La colaboracion, asesoramiento, promocion y realizacién de toda clase de cursos,
conferencias, seminarios, demostracién y formacién que tengan por objeto la
especializacién o educacion de personas pertenecientes a empresas e instituciones
de todo tipo, incluso de la Administracion central del Estado, Comunidades
Auténomas, Ayuntamientos y Corporaciones Publicas de todo orden, de ambito
nacional, autonémico, regional, provincial y local, en el campo de la informatica y de
las telecomunicaciones.

Adicionalmente, la adquisicion, tenencia, administracion y gestion de titulos y
acciones o cualquier forma de representaciéon de participaciones de capital en
entidades nacionales o extranjeras.

Quedan excluidas del objeto social todas aquellas actividades para cuyo ejercicio la
Ley exija requisitos especiales o de capital minimo que no queden cumpildos por
esta Sociedad. Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de algunas
actividades comprendidas en el objeto social algin titulo profesional o autorizacién
administrativa o inscripcion en Registros Publicos, dichas actividades no podran
iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos administrativos exigidos v, si
fuera preceptivo, deberan realizarse por medio de persona que ostente la necesaria
titularidad profesional.

Las actividades descritas pueden ser desarrolladas por la Sociedad total o

parcialmente, directa o indirectamente, mediante fa constitucion de nuevas
sociedades, asi como mediante la titularidad de acciones o de participaciones en
otras sociedades existentes o en asociaciones con idéntico o analogo objeto.

ARTICULO 3 .- La Sociedad tiene duracién indefinida y dio comienzo a sus
operaciones sociales el dia del otorgamiento de la correspondiente escritura de
constitucion.

ARTICULO 4 .- La Sociedad tiene su domicilio en Tres Cantos, Madrid, Ronda
de Europa, 5. Previo acuerdo de la Junta General, el domicilio social podra ser
trasladado a cualquier otro punto del territorio nacional.

El Organo de Administracion podra decidir el traslado del domicilio dentro del mismo
término municipal, asi como la creacién, supresiéon o traslado de Sucursales,
Agencias, Delegaciones, almacenes, depésitos u oficinas en cualquier lugar del
territorio nacional o extranjero.






CAPITULO Il
CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES

ARTICULO 5.- El capital social es de SEIS MILLONES CUATRO MIL
SEISCIENTOS DIECISIETE EUROS (6.004.617.- €), y estd dividido en SEIS
MILLONES CUATRO MIL  SEISCIENTOS  DIECISIETE  (6.004.617)
PARTICIPACIONES SOCIALES, numeros uno (1) al seis millones cuatro mil
seiscientos diecisiete (6.004.617), ambos inclusive, de UN EURO (1 €) de valor
nominal cada una de ellas, indivisibles y acumulables, que no tendran el caracter de
valores, ni estaran representadas por medio de titulos o de anotaciones en cuenta,
ni se denominaran acciones.

ARTICULO 6.- La Sociedad llevara un Libro Registro de Socios, en el que se
hara constar la titularidad originaria y las sucesivas transmisiones, voluntarias o
forzosas, de las participaciones sociales, asi como la constitucion de derechos
reales y otros gravamenes sobre las mismas; en cada anotacion se indicara la
identidad y domicilio del titular de la participacion o del derecho o gravamen
constituido sobre aquellas.

Cualquier socio podra examinar este libro cuya llevanza y custodia corresponde al
Organo de Administracion. Los socios y los titulares de gravamenes o derechos
reales sobre las participaciones sociales tienen derecho a obtener certificacion de
las participaciones o titularidades registrados a su nombre; los datos personales de
los socios podran modificarse a su instancia, no surtiendo entre tanto efectos frente
a la sociedad.

ARTICULO 7.- La transmisién de participaciones sociales se formalizara en
documento publico en los términos establecidos en el articulo 106 de la Ley.

A) Transmisién voluntaria inter vivos.

1. Seran libres las transmisiones voluntarias de participaciones por actos
inter vivos entre socios asi como las realizadas a favor del cényuge,
ascendientes o descendientes del socio o de sociedades pertenecientes al
mismo grupo (art. 42.1 del Cédigo de Comercio) de la transmitente.

2. En los demas casos el socio que se proponga transmitir inter vivos
participaciones sociales debera comunicarlo por escrito al érgano de
administracion de la sociedad, quien lo notificara del mismo modo a los
socios en el plazo de siete dias. Los socios podran optar a la compra en el
plazo de los siete dias siguientes a la recepcion de la comunicacion; si
optaren varios, las participaciones se distribuiran entre ellos a prorrata de las
que ya tengan; si ningun socio ejercita el derecho de tanteo, podra la
sociedad a través de su érgano de administracion, presentar en el plazo de






ofertadas o adquirirlas ella misma para su amortizacion previa la oportuna
reduccion de capital. Si transcurridos los plazos citados el socio transmitente
no recibe por conducto notarial aceptacién de su oferta quedara libre para
transmitir sus participaciones en la forma notificada y en el plazo de los dos
meses siguientes a la conclusién del dltimo plazo indicado.

En los supuestos en que la transmisién proyectada fuera a titulo oneroso,
distinto de la compraventa, o a titulo gratuito, el precio de la adquisicion sera
el fijado de comun acuerdo por las partes y, en su defecto, el valor razonable
de las participaciones el dia en que se hubiera comunicado al Organo de
Administracion el propésito de transmitir. Se entendera por valor razonable el
que determine un auditor de cuentas distinto del de la Sociedad, designado a
tal efecto por el Organo de Administracién de ésta. En cualquier caso la
retribucion del auditor sera satisfecha por la Sociedad.

La transmision forzosa de participaciones sociales se regira por lo dispuesto
en la Ley de Sociedades de Capital.

En caso de transmisién mortis causa de participaciones sociales, si el
heredero o legatario que las detentare no fuere el conyuge o los
descendientes del fallecido, podran los demas socios adquirirlas en el plazo

de 30 dias desde la comunicacién-ala-sociedad de la-adquisicion-hereditaria;

pagando a los titulares el valor convenido o, en su defecto, el valor real a dia
del fallecimiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 110 de la
Ley de Sociedad de Capital.

B) Transmisién forzosa.
C) Transmisién mortis causa.
D) Normas generales.

1. Si se emitieren participaciones con prestaciones accesorias, se
aplicaran las reglas especiales para esta clase de participaciones.

2 La reglas transcritas se aplicaran, de igual modo aunque con la
necesaria adaptacion y en los plazos aplicables fijados en la ley, a las
transmisiones de derechos de preferencia en caso de creacion de nuevas
participaciones.

3. La transmisién de participaciones se formalizara conforme a la ley; el
adquirente de las participaciones sociales podré ejercer sus derechos de
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4. Las transmisiones de participaciones sociales que no se ajusten a
estas reglas no produciran efecto alguno frente a la sociedad.

5. La sociedad no podra adquirir sus propias participaciones salvo en los
casos previstos en la Ley de Sociedades de Capital.

ARTICULO 8.- En caso de cofitularidad de participaciones o de derechos sobre
ellas, los cotitulares habran de comunicar a la sociedad la persona designada por
todos ellos para el ejercicio de los derechos, pero del cumplimiento de las
obligaciones frente a la sociedad responderan solidariamente los cotitulares.

ARTICULO 9.- En caso de usufructo y prenda de participaciones sociales, el
derecho de voto correspondera al titular de las participaciones.

~ CAPITULO Il

ORGANOS SOCIALES

ARTICULO 10.-  Son Organos Sociales: la JUNTA GENERAL y el ORGANO DE
ADMINISTRACION.

A) LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 11.- Los socios, reunidos en Junta General, decidiran por la mayoria

legal establecida, en los asuntos propios de la competencia de la Junta, que seran
los siguientes:

a) La censura de la gestiéon social, la aprobacién de las cuentas anuales y la
aplicacion del resultado.

b) El nombramiento y separacién de los administradores, liquidadores y, en su
caso, de los auditores de cuentas, asi como el gjercicio de la accidn social de
responsabilidad contra cualquiera de ellos.

) La dispensa a los administradores de las prohibiciones derivadas de su deber
de lealtad, en los casos previstos en la Ley.

d) La modificacion de los Estatutos Sociales.
e) El aumento y reduccion de capital.

f) La supresion o limitacion del derecho de asuncién preferente.







a) La transformacién, fusién, escisién o la cesién global de activo y pasivo y el
traslado de domicilio al extranjero de la Sociedad.

h) La disolucién de la Sociedad.

i) La aprobacion del balance final de liquidacion.
j) La adquisicién, enajenacién o la aportacidon a otra sociedad de activos
esenciales.

K) Cualesquiera otros asuntos que expresamente determine la Ley o los
Estatutos.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la
reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General sin perjuicio del
derecho de separacidon que les corresponda en los supuestos y con las condiciones
que los Estatutos Sociales y la Ley establezcan.

La Junta General podra impartir instrucciones al érgano de administracién o someter
a su autorizacién la adopcién por dicho 6rgano de decisiones o acuerdos sobre
determinados asuntos de gestiéon, de acuerdo con el articulo 161 de la Ley y sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 234.

ARTICULO 12.- La mayoria habrd de formarse necesariamente en Junta
General, Ordinaria o Extraordinaria, convocada al efecto por el Organo de

Administracién o el Liquidador, en su caso.

La Junta General debera ser convocada mediante anuncio publicado en la pagina
web de la Sociedad, que ha sido debidamente creada, inscrita y publtcada en los
términos previstos en la Ley de Sociedades de Capital.

Organo de Administracion convocard la Junta General Ordinaria para su
celebracién dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio con el fin de
censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior, y
resolver sobre la aplicacion del resultado.

También convocara Junta General el Organo de Administracién siempre que lo
considere necesario o0 conveniente, y en todo caso, cuando lo soliciten socios que
representen, al menos, un cinco por ciento del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar; en este caso la Junta General debera ser convocada
para su celebracion dentro de los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiera
requerido notarialmente a los administradores para convocarla, debiendo incluirse






solicitud.

ARTICULO 13.-  Sin embargo, la Junta quedard vélidamente constituida para
tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria siempre que esté
presente o representado la totalidad del capital social y los concurrentes acepten por
unanimidad la celebracion de la reunién y el orden del dia de la misma. La Junta
Universal podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero.

ARTICULO 14.- Todos los socios tienen derecho a asistir a las Juntas
Generales, ya sea por si o por medio del representante que designen al efecto
aunque no ostente la condicion de socio. La representacion comprendera la
totalidad de las participaciones de que sea titular el socio representado, y deberd
conferirse por escrito. Si no constare en documento publico, debera ser especial
para cada Junta.

ARTICULO 15.- Cada participacion da derecho a un voto.

En caso de existir Consejo de Administracién, su Presidente y Secretario lo seran de
la Junta. En caso de no existir Consejo de Administracion, seran Presidente y
Secretario de la Junta cualesquiera de los administradores de la sociedad y, si sélo
existe uno, éste serd el Secretario, y de Presidente actuara el socio que resulte
elegido por los socios concurrentes al comienzo de la reunion. En cualquier caso,
podran ser sustituidos por las personas que la Junta designe. El Presidente dirigira
las discusiones y resolvera las cuestiones de procedimiento que pudieran surgir.
Antes de entrar en el orden del dia, se formara la lista de asistentes, expresando el

caracter en que concurren y el numero de participaciones propias y ajenas que
posean o representen.

Correspondera al Presidente de la Junta dirigir y ordenar los debates, fijar el orden
de las intervenciones, asi como las propuestas de resolucion, y cada uno de los
puntos del orden del dia seré objeto de votacién separada.

ARTICULO 16.- La asistencia a la Junta podra realizarse bien acudiendo al lugar
en que vaya a realizarse la reunidn, bien a otros lugares conectados con aquél por
sistemas de videoconferencias que permitan el reconocimiento e identificacion de
los asistentes, la permanente comunicacion entre [os concurrentes,
independientemente del lugar en que se encuentren, asi como la intervencion y
emision del voto en tiempo real. La convocatoria indicara la posibilidad de asistencia
mediante videoconferencia, especificando la forma en que podra efectuarse.

ARTICULO 17.- Los acuerdos sociales deberan constar en acta, que incluira
necesariamente la lista de asistentes, que debera ser aprobada por la propia Junta
al final de la reunién o, en su defecto, y dentro del plazo de quince (15) dias, por el







mayoria y otro por la minoria.
B) ORGANO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 18.- La administracién de la Sociedad se podréa confiar a:

a) un administrador unico,

b) un minimo de dos (2) y un maximo de diez (10) administradores que
actlen solidariamente,

c¢) dos administradores que actiien mancomunadamente, o
d) un Consejo de Administracion.

En la escritura de constitucién de la Sociedad se determinara el modo en que
originariamente se organiza la administracién. En lo sucesivo, la Junta General, con
el voto favorable representativo de mas de la mitad de los votos correspondientes a
las participaciones en que se divide el capital social, podra optar por otro sistema o
modo de administracion de los sefalados, sin necesidad de modificar los Estatutos,
y en virtud de acuerdo, que debera elevarse a escritura publica e inscribirse en el
Registro Mercantil.

ARTICULO 19.- Para ser administrador no es necesario ser socio de la
Sociedad. Su nombramiento y separacién -que podra ser acordada en cualquier
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momento- compete a la Junta General, con las mayorfas ordinarias. La duracién del
cargo sera por plazo indefinido.

El cargo de administrador en su condicion de tal, serd gratuito. No obstante, se
exceptia, en el supuesto de que la Sociedad esté regida por un Consejo de
Administracion, la retribucién que pudieran percibir sus miembros por el desempefio
de funciones como miembros del equipo directivo (o empleado de la Sociedad,
cualquiera que sea su categoria o funcion), o sus funciones ejecutivas, segun lo
establecido en el articulo 249 de la Ley de Sociedades de Capital.

No podréan ser nombrados administradores quienes se hallen comprendidos en
alguna causa de incapacidad o incompatibilidad legal o prohibicion para ejercer el
cargo, especialmente las determinadas por el articulo 213 de la Ley, la Ley 5/2006
de 10 de abril y otras especificas de las Comunidades Auténomas, o cualquier otra
establecida por la normativa aplicable.

Aun cuando la administracion de la Sociedad no recaiga en érgano colegiado, los
Administradores podran dejar constancia en Acta de las decisiones que adopten, a






su entera discrecién. Dichas Actas seran transcritas en el Libro de Actas” d@__J_aV\ P\/
Sociedad.

ARTICULO 20.- Cuando la administracion recaiga en un Consejo de
Administracion, se observaran las reglas siguientes:

a) El nimero de consejeros no podra ser inferior a tres (3) ni superior a doce
(12).

b) El Consejo de Administracion sera convocado por su Presidente o el que
haga sus veces. Los Consejeros que constituyan al menos un tercio de los
miembros del consejo podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su
celebracién, en la localidad donde radique el domicilio social, si previa
peticion al Presidente o quien hiciera sus veces, éste sin causa justificada no
hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes. La convocatoria se
hara siempre por carta, telegrama, fax o correo electrénico al domicilio o
direccién de correo electronico de cada uno de los miembros del Consejo de
Administracién que conste en los archivos de la Sociedad, con una antelacion
minima de cinco (5) dias a la fecha de la reunion.

c) El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunién,
presentes o representados, siempre por otro consejero, un numero de estos
que supere la mitad aritmética del numero de los que lo integran. La
representacién se conferira mediante carta dirigida al Presidente o al
Vicepresidente, en su caso.

Sera valida la reunion sin necesidad de previa convocatoria cuando estando
reunidos todos los miembros del Consejo decidan, por unanimidad, celebrar
sesioén.

Correspondera al Presidente o a quien haga sus veces dirigir y ordenar los
debates, fijar el orden de las intervenciones, asi como las propuestas de
resolucion.

En ausencia del Presidente y/o Secretario, o quienes hicieran sus veces,
actuaran como Presidente y/o Secretario de la reunién el o los designados
por los Consejeros asistentes por mayoria.

d) Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los consejeros
concurrentes o representados en la reunion. En caso de empate, el
Presidente tendra voto dirimente.

e) Los acuerdos se consignaran en acta, que serd aprobada por el propio
érgano al final de la reunién, con posterioridad a la misma o en la siguiente, y







que sera firmada por el Secretario de la sesion, con el visto buen
hubiera actuado como Presidente.

Cuando la Junta General de Socios no lo hiciera, el Consejo nombrara de su
seno un Presidente y, en su caso, uno 0 mas Vicepresidentes. También
designara un Secretario y, en su caso, uno o méas Vicesecretarios, que
podrén ser no consejeros.

También, con el voto favorable de las dos terceras partes de los
componentes del Consejo, podra delegar alguna o todas sus facultades de
administracion y representacion -salvo las indelegables conforme a la Ley- en
favor de una Comision Ejecutiva o de uno o varios Consejeros Delegados,
designando a los administradores que hayan de ocupar tales cargos y el
régimen de su actuacion.

Los acuerdos del Consejo podran adoptarse por escrito o mediante voto
electronico de los Consejeros y sin celebrar sesién, con el voto favorable de
la mayoria segln se indica en el parrafo d), siempre que todos los miembros
del Consejo hayan sido notificados con antelacion de los acuerdos que se
pretenda adoptar de esa forma y ninguno de ellos se oponga a este
procedimiento. Los votos electrénicos se remitiran en el plazo de 10 dias
desde la solicitud del voto, a la direccion postal o de correo electrénico del
Secretario del Consejo, a la de la propia Sociedad, o a la que se especifique
en la propia notificacién de los acuerdos que se pretende adoptar. Estos
acuerdos se haran constar en acta.

Seran validos los acuerdos de las reuniones del Consejo de Administracion

con asistencia de su miembros por videoconferencia o por conferencia
telefénica multiple, siempre que dispongan de los medios necesarios para
ello y se reconozcan reciprocamente, lo cual debera expresarse en el acta
del Consejo y en la certificacion de los acuerdos que se expida. En tal caso,
la sesién del Consejo se considerara Unica y celebrada en el lugar del
domicilio social.

ARTICULO 21.- La representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él,

corresponde a los administradores en la forma determinada en el articulo 233 de la
Ley, y de conformidad con la forma de administracion elegida por la Junta General
en cada momento.

La representacion se extendera a todos los actos comprendidos en el objeto social
delimitado en el Articulo 2 de estos Estatutos. Cualquier limitacion de las facultades
representativas de los administradores, aunque se halle inscrita en el Registro
Mercantil, sera ineficaz frente a terceros.






La Sociedad quedara obligada frente a terceros que hayan obrado de bue\“affe y sm
culpa grave, aunque se desprenda de estos Estatutos inscritos en el Registro qu‘é“él
acto no esta comprendido dentro del objeto social.

CAPITULO IV
EJERCICIO SOCIAL

ARTICULO 22.- El ejercicio social termina el dia 31 de diciembre de cada ano.

Los administradores estan obligados a formular en el plazo maximo de tres (3)
meses, contados a partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el
informe de gestion, en su caso, y la propuesta de aplicacion del resultado.

Las cuentas comprenderan el balance, la cuenta de perdidas y ganancias, un
estado que refleje los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, un estado de
flujos de efectivo, en su caso, y la memoria.

Estos documentos, que forman una unidad, deberan ser redactados con claridad y
mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados
de la Sociedad, de acuerdo con lo establecido en el Cédigo de Comercio y en las
Leyes.

CAPITULO V )
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 23 .- La disolucion y liquidacién de la Sociedad se regira por las
normas del Titulo X de la Ley. La Junta General de Socios designara un liquidador

Gnico cuyo poder de representacion se extendera a todas aquellas operaciones
necesarias para la liquidacién de la Sociedad.

CAPITULO VI
UNIPERSONALIDAD

ARTICULO 24 - La declaracién de la situacion de unipersonalidad, la pérdida de
la misma o el cambio del socio Unico como consecuencia de haberse transmitido
todas las participaciones sociales, se haran constar en escritura publica que se
inscribira en el Registro Mercantil.

En tanto subsista la situacion de unipersonalidad, la Sociedad hara constar
expresamente su condiciéon de unipersonal en toda su documentacién,
correspondencia, notas de pedido y facturas, asi como en todos los anuncios que
haya de publicar por disposicién legal o estatutaria.
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En caso de unipersonalidad, el socio unico ejercera las competencias‘*“dé;quglj@fa:;é
General, en cuyo caso sus decisiones se consignaran en Acta, bajo su firma o la de
su representante, pudiendo ser ejecutadas y formalizadas por el propio socio o por
los administradores de la Sociedad.

Los contratos celebrados entre el socio Unico y la Sociedad deberan constar por
escrito o en la forma documental que exija la Ley conforme a su naturaleza, y se
transcribiran a un Libro-registro de la Sociedad.

En la memoria anual se hara referencia expresa e individualizada a estos contratos,
con indicacion de su naturaleza y condiciones.
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Madrid, a 3 dejunio de 2015.




D. Ivan Federico Lozano Rodriguez

Representante persona fisica del Administrador Unico de las sociedades ATOS IT
SOLUTIONS AND SERVICES IBERIA, S.L., MUNDIVIA, S.A.U., ATOS CYL
SPAIN, S.L.U., INFOSERVICIOS, S.A.U., ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES
HOLDING SPAIN, S.L.U. y DESARROLLO APLICACIONES ESPECIALES, S.A,,

CERTIFICA:

1.

Il

Que con fecha 27 de abril de 2015, suscribié el Proyecto de Fusién por
absorcion de las sociedades INFOSERVICIOS, S.A.U., ATOS C Y L SPAIN,
S.L.U., DESARROLLO APLICACIONES ESPECIALES, S.A.,, MUNDIVIA,
S.A.U. y ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES HOLDING SPAIN, S.L.U.
(las "Sociedades Absorbidas") por parte de ATOS IT SOLUTIONS AND
SERVICES IBERIA, S.L. (la "Sociedad Absorbente"), extendido en ocho (8)
paginas y un Anexo.

Que el 19 de mayo de 2015 se procedid a su presentacion en los Registros
Mercantiles de Madrid y de Santander.

Que por error material se consignaron unos datos identificativos incorrectos
de la Sociedad Absorbente, siendo los correctos los que se detallan a
continuacion:

ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES IBERIA, S.L., sociedad domiciliada
en Ronda de Europa 5, Tres Cantos, Madrid, inscrita en el Registro Mercantil
de Madrid al Tomo 27611, Folio 11, Hoja M-497.563 vy ftitular de NIF numero
B-85908093.

En virtud de lo anterior,

SOLICITA:

Se tenga por presentada la presente certificacion subsanatoria y se proceda al
depésito del citado Proyecto de Fusion.

Y para que conste a los efectos oportunos, expido la presente certificacién en
Madrid, a 25 de mayo de 2015.

EL ADMI g 4; UNICO: ATOS SPAIN, S.A.U.

Fdo.: Iva

eblo Lozano Rodriguez




LEGITIMACION DE FIRMA.- Yo, JOSE ORTIZ RODRIGUEZ, NOTARIO DEL
ILUSTRE COLEGIO DE MADRID, CON RESIDENCIA Y EJERCICIO EN LA CAPI-
TAL.

DOY FE: Que considero legitima la firma y rubrica que figura en el documento que
antecede, de Don Ivan Federico LOZANO RODRIGUEZ, de nacionalidad espafiola,
con D.N.I. niimero 11.814.727-H, por figurar en mi protocolo, expido la presente legi-
timacion en el Libro Indicador con el numero 790.

MADRID a veintiocho de mayo de dos mil quince.
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El Registrador que suscribe hace constar que la precedente copia es idéntica a su
original que dejo archivada con el niimero 9045/2015 del legajo correspondiente.
Madrid, a 3 dejunio de 20]5.
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LOPD: A los efectos de la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de diciembre, de Pmteg;a—mgﬁé Ea-r\z'.l.c:ter personal gqueda Informado de que:

1.- Losdatos personales expresados en el presente documento han sido incorporados al fichero del Registro y a los ficheros que se llevan en base al ant
y cuyo uso v fin del tratamiento es el previsto expresamente en la normativa registral. La informacién en ellos contenida sdlo serd comunicada en los
objeto de satisfacer las solicitudes de publicidad formal que se formulen de acuerdo con la legislacion registral,

2.- En cuanto resulte compatible con la legislacion especifica del Registro, se reconace a los interesados los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién ¥
Orgénica citada, pudiendo ejercitarlos dirigiendo un escrito a la direccion del Registro.

3.- La obtencion y tratamiento de sus datos en la forma indicada, es condicion necesaria para la prestacion de estos servicios.

REGISTRO MERCANTIL DE MADRID

EL REGISTRADOR MERCANTIL que suscribe previo examen y calificacion del documento
precedente de conformidad con los articulos 18 del Cédigo de Comercio y 6 del Reglamento del
Registro Mercantil y habiéndose dado cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 15 de dicho
REGISTRO MERCANTIL Reglamento, ha resuelto proceder a su inscripcion. Lo que certifico a todos los efectos legales

=

DE MADRID oportunos, v en particular que la inscripcion se ha practicado con los siguientes datos:
Tomo: 27.611 Folio: 12 Seccion: 8 Hoja: M-497563
o« Inscripcion: 1 M
DOCUMENTO 625818551 : DIARIO 2572 | ASENTO | 785 __J

Entidad: ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES IBERIA SL

; OBSERVACIONES E INCIDENCIAS
Los anteriores datos de inscripcién se refieren a la nota marginal del depésito de
proyecto de fusién referente a la sociedad que en su dia sera la absorbente "ATOS
IT SOLUTIONS AND SERVICES IBERIA SL", siendo los datos de la compafiias que seran
absorbidas los siguientes:
INFOSERVICIOS SA: tomo 3899, folio 150, hoja M-65380, por nota al margén de la
inscripcidén 17.
ATOS C Y L SPAIN SL: tomo 20736, folio 187, hoja M-367333, por nota al margén de
la inscripeién 1.
DESARROLLC APLICACIONES ESPECIALES SA: tomo 3580, folio 156, hoja M-60384, por
nota al margén de la inscripcidén 13.
ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES HOLDING SPAIN SL: tomo 27591, folio 166, hoja
M-497212, por nota al margén de la inscripcién 1.
No se toma nota en cuanto a la sociedad "MUNDIVIA SA"™ por pertenecer al Registro
Mercantil de Santander.

Madrid, 03|de JUNIO de 2015
EL REGISTRADOR,

JéRi A
QAN —
- T —— T O ke \O!
Aplicada la Reduccién de los R.D.L. 6/1999, 6/2000 y S;EEEﬁT ¥ R.D. 1612/2011 fa~fﬂ.f x#;a X
. .‘

BASE: SIN CUANTIADOSCIENTOS VEINTIDOS EUROS CON NOVENTA Y OCHO CENTIMOS SR b

archivos informiaticos de este Registro:

- La Hoja de la entidad no se halla sujeta a cierre registral alguno ni la derivada de la baja en el
indice de Entidades de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, ni la derivada de no haber
depdsitado las Cuentas Anuales, ni la derivada de estar liquidada o extinguida.

- No existe anotacidn comunicada por la Administracién Tributaria referente a gue se encuentre en
situaci®én de deudor fallido, ni revocacion de CIF, ni la prevista en la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la jurisdiccién sccial, scobre declaracidn firme de insolvencia.

- La entidad no se encuentra disuelta, ni en ninguna de las fases previstas en la Ley Concursal.

El Registrador que suscribe hace constar que la pregedente copia es idéntica a su
original que dejo archivada con el miimero 9045/2015 del legajo correspondiente -
AN
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Registradores Mercantiles de Madrid, C.B. - C.LE - E-§1458556

‘}"lmi%"{’ REGISTRO MERCANTIL DE MADRID PAGINA: 1
REGISTRO MERCANTIL LISTADO DE ENVIO AL BORME DE ACTOS

DE MADRID (Entrada 66.891,0/2015)

P DE LA CASTELLANA, 44
28046 MADRID

ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES IBERIA SL - B85908093

Depésito de proyecto
Depésito del proyecto de fusién por absorcion (sociedad absorbente) de fecha
03/06/2015

Importe de publicacion en BORME : 0,00

ATOS CYL SPAIN SL - B84194117

Depésito de proyecto
Depésito del proyecto de fusion por absorcion (sociedad absorbida) de fecha
03/06/2015

Importe de publicacion en BORME : 0,00

ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES HOLDING SPAIN SL -
B85917227

Depésito de proyecto
Depésito del proyecto de fusién por absorcion (sociedad absorbida) de fecha
03/06/2015

Importe de publicacién en BORME : 0,00

DESARROLLO APLICACIONES ESPECIALES SOCIEDAD ANONIMA -
A28856854

Depdsito de proyecto
Depésito del proyecto de fusion por absorcion (sociedad absorbida) de fecha
03/06/2015

Importe de publicacion en BORME : 0,00

INFOSERVICIOS SA - A78804366

Depésito de proyecto
Depdsito del proyecto de fusién por absorcion (sociedad absorbida) de fecha
03/06/2015

Importe de publicacién en BORME : 0,00

LOPD: A los efectos de la Ley Orgénica 15/1998 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de caracter personal queda informado de que:

1.- Los datos personales expresados en el presente documento han sido incorporados al fichero del Registro y a los ficheros que se llevan en base al anterior, cuyo responsable es el Registrador
y cuyo uso y fin del tratamiento es el previsto expresamente en la normativa registral. La informacion en ellos contenida sélo serd comunicada en los supuestos previstos legalmente, o con
objeto de satisfacer las solicitudes de publicidad formal que se formulen de acuerdo con la legislacion registral.

2.- En cuanto resulte compatible con la legislacion especifica del Registro, se reconoce a los interesados los derechos de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicidn establecidos en la Ley
Orgénica citada, pudiendo ejercitarlos dirigiendo un escrito a la direccién del Registro.

3.- Laobtencidn y tratamiento de sus datos en la forma indicada, es condicion necesaria para la prestacién de estos servicios.
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‘;-“iﬁ%: REGISTRO MERCANTIL DE MADRID PAGINA :
e LISTADO DE ENVIO AL BORME DE ACTOS

(Entrada 66.891,0/2015)

REGISTRO MERCANTIL
DE MADRID

P DE LA CASTELLANA, 44
28046 MADRID

MUNDIVIA SA -

Depésito de proyecto
Depodsito del proyecto de fusion por absorcion (sociedad absorbida) de fecha
03/06/2015

Importe de publicacion en BORME : 0,00

La presente informacion se certifica a los efectos previstos en el apartado 2 del articulo 25
(rectificacion de errores) de la Orden del Ministerio de Justicia de 30 de diciembre de 1991.

LOPD: A los efectos de la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de caracter personal queda informado de que:

1.- Los datos personales expresados en el presente documento han sido incorporados al fichero del Registro y a los ficheros que se llevan en base al anterior, cuyo responsable es el Registrador
¥ cuyo uso y fin del tratamiento es el previsto expr e en la no iva registral. La informacion en ellos contenida solo serd comunicada en los supuestos previstos legalmente, o con

objeto de satisfacer las solicitudes de publicidad formal que se formulen de acuerdo con la legislacion registral.

2.- En cuanto resulte compatible con la legislacion especifica del Registro, se reconoce a los interesados los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion establecidos en la Ley

Organica citada, pudiendo ejercitarlos dirigiende un escrito a la direccion del Registro.
3.- Laobtencion y tratamiento de sus datos en la forma indicada, es condicién necesaria para la prestacion de estos servicios.
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