Cette lettre mensuelle constitue un complément d'information aux
communiqués de presse régulierement diffusés et disponibles sur
notre site www.atosorigin.com. Son objectif est de vous apporter
quelques breves sur les activités d’Atos Origin a travers le monde.
Parmi les derniers communiqués de presse :

- Atos Origin retenu par Club Avantages pour la refonte et I'héber-
gement de son programme de fidélité

Atos Origin est I'un des principaux - Atos Origin et Intel collaborent pour améliorer les performances
acteurs internationaux dans les PC avec Intel® vPro™

domaines des services informatiques. - Atos Origin recoit le trophée Global SAP Pinnacle 2006 pour
Sa mission est de traduire la vision son partenariat exemplaire

stratégique de ses clients en résultats - Atos Origin'renforce son partenariat global avec SAP grace a
par une meilleure utilisation de I'offre Maximize Manufacturing Together présentée au

solutions de conseil, intégration de SAPPHIRE® 2006

systémes et infogérance. - EADS et Atos Origin signent un partenariat au niveau

mondial pour 'ensemble des prestations dans le domaine de
I'informatique technique

- Atos Origin obtient la certification PCI-DSS de Visa et
Mastercard pour sa plate-forme de paiement en ligne sécurisé
- Atos Origin prend en charge la gestion logicielle et le support
des applications informatiques d’Amadeus Germany

Implanté dans 40 pays a travers - Atos Origin accroit sa capacité de traitement des factures

le monde, Atos Origin réalise un chiff- électroniques en Europe

re d'affaires annuel de plus - Le Centre de Formation d'Atos Origin lance une nouvelle

de 5,5 milliards d’euros avec un filiere de formation aux métiers de la vente en partenariat
effectif de plus de 47 000 personnes. avec I'Université du Groupe Ricoh

Atos Origin est le partenaire informa- ACt u ..

tigue mondial des Jeux Olympiques

et le Groupe compte parmi ses clients Lord Warner, ministre de la Santé britannique, inaugure le centre
2 CLEL 5 Gl P R Rl b de soins sans rendez-vous du NHS géré par Atos Origin

dans tous les secteurs d’activité. a Canary Wharf

Le centre de soins sans rendez-vous (" Walk-In Centre ") du
NHS (Ministére de la Santé britannique) a Canary Wharf, créé et
géré par Atos Origin pour le compte du NHS, a été inauguré
officiellement le 12 juin par Lord Warner, ministre de la Santé
britannique.

Ouvert depuis le 21 avril 2006, le centre de soins NHS de Canary
Wharf est le second centre géré par Atos Origin.

Atos Origin est coté sur le
marché Eurolist de Paris et
exerce ses activités sous

les noms d’Atos Origin,

Atos Euronext Market Solutions,
Atos Worldline, Atos Consulting.

Le centre médical de Canary Wharf a été fondé pour offrir un
meilleur acceés aux soins primaires tout au long de la journée.




Atos Origin est responsable de la gestion du centre pour
le compte du NHS, y compris de l'identification, de
l'acquisition et du réaménagement du site, du
recrutement des professionnels de santé et du
fonctionnement quotidien du centre.

Le premier centre ouvert par Liam Byrn et géré par

Atos Origin se trouve pres de la gare Piccadilly

de Manchester. Six mois aprés son ouverture, il a

déja recu pres de 9 000 patients.

Maroc Telecom choisit Atos Origin et la solution
Fulfilment de Comptel pour automatiser la fourniture
de services haut débit

Maroc Telecom optimisera ainsi codt, délai et qualité

de fourniture d'acces

Maroc Telecom, principal opérateur des
Télécommunications au Maroc a choisi Atos Origin, et
Comptel Corporation, pour automatiser les services DSL
au Maroc.

Maroc Telecom commercialise des solutions de
téléphonie fixe et mobile ainsi que des services liés

a l'Internet haut débit dans toutes les régions du Maroc.

Cette solution permet a Maroc Telecom :
- De définir et de modifier son processus de
fourniture d'acces
- De trouver le bon site DSLAM et le port

disponible et de les assigner a I'utilisateur

- D'auto-configurer les sites DSLAM en direct
sur le réseau

- D'émettre et de suivre les tickets d'ordre
d'intervention pour l'installation manuelle

et les travaux d'ingénierie.

Partenaire informatique de Maroc Telecom, Atos Origin
s'est vu confier l'intégration totale de la solution en-vue
d'automatiser l'activation des services DSL pour ses
clients marocains. Cette intégration permettra d'absor-
ber la croissance rapide de la demande en matiére de
services liés a l'internet & haut débit au Maroc.
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Atos Consulting

Deux nouveaux associés chez Atos Consulting
en France

Christopher Jackson, 39 ans, rejoint le Pdle
Assurance d'Atos Consulting en tant qu'Associé

Diplémé de I'Institut d'Etudes
Politiques de Paris en 1988,
Christopher Jackson a réalisé
I'intégralité de sa carriére dans le
domaine du Consulting.

Ses dernieéres missions ont principalement traité du
développement de l'activité de vie individuelle de
grands assureurs, de la refonte de I'organisation et
des outils informatiques des back-office de gestion
de contrats vie individuelle et collectifs, ainsi que de
la transformation des départements informatiques
d'assureurs et de bancassureurs.

Au sein du Péle Assurance d'Atos Consulting,
Christopher Jackson aura pour mission de développer
I'activité sur de nouveaux clients, en particulier dans
les domaines de I'amélioration des processus des
back-office de gestion, de l'efficacité des Directions

Informatiques, du cadrage et de la conduite de
grands projets informatiques de transformation.

Jean-Michel Denys rejoint le
Pbéle Banque d'Atos
Consulting en tant qu'Associé

Diplémé de I'Institut ‘ ~
Polytechnique de Grenoble et de ,
I'Ecole Supérieure des Affaires,
Jean-Michel Denys, 38 ans,

a mené de nombreuses missions d'organisation et de
conduite du changement aupres des grandes
banques européennes, en particulier dans le secteur
des marchés de capitaux et du

financement spécialisé.

Sa mission chez Atos Consulting portera notamment
sur le renforcement des offres d'amélioration et de
pilotage de la formation financiere :-organisation des
directions financiéres, refonte des processus
comptables et budgétaires, migrations comptables,
reporting, normes IFRS et Activity Based Costing.




